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Conflict Victim and Single Women Development 
Centre - CVSWDC (Centro de Desarrollo de Mujeres 
Solteras y Víctimas de Conflicto)

 Introducción sobre la organización  CVSWDC fue establecido como una organización no 
gubernamental, no política y sin fines de lucro en el distrito de Kanchanpur en el 2008. El centro está 
comprometido a hacer cambios positivos y duraderos en las vidas de las víctimas de conflictos y las mujeres 
solteras, como también de los marginados y necesitados de las comunidades. CVSWDC tiene como objetivo 
mejorar los medios de subsistencia y cambiar la situación económica, social, cultural y política de las víctimas 
de conflictos y las mujeres solteras a través de un apoyo y enfoque basado en derechos. CVSWDC ha tenido 
éxito movilizando a las personas víctimas de conflictos y mujeres solteras, y también a los marginados de las 
comunidades de Nepal en la región del extremo oeste. CVSWDC fue creado en la región del extremo oeste 
para centrarse en el problema de las víctimas del conflicto y las mujeres solteras que han estado enfrentando 
dificultades, para ayudarlas a ser independientes y mejorar su estatus. CVSWDC busca proteger los derechos 
de las mujeres solteras contra los malos tratos que se dan en nuestra sociedad tales como discriminación, 
violencia doméstica, costumbres y tradiciones dañinas.
CVSWDC organiza programas a través de grupos de mujeres involucradas en el empoderamiento de las 
mujeres desafiando la injusticia social y costumbres perversas contra las mujeres solteras; Crea planes de 
desarrollo de competencias y los implementa después de recopilar información de primera mano con 
respecto a sus problemas a través de la interacción con mujeres solteras; Empodera a mujeres solteras 
a través de capacitaciones, seminarios y reuniones; Establece una red con organizaciones locales y 
nacionales que trabajan por las mujeres solteras; Intenta comprender las causas de las injusticias sociales y 
la explotación contra mujeres solteras y busca soluciones; Coordina con organizaciones, locales y oficinas 
administrativas del distrito; Y busca la cooperación de parte de organizaciones locales gubernamentales y no 
gubernamentales.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Desempleo 

 Falta de bienestar social    Pobreza urbana

Organización Centro de Desarrollo de Mujeres Solteras y Víctimas de Conflicto (CVSWDC)
Dirección Bhimdutta Municipality Ward No-4 (Mahendranagar), Kanchanpur, Nepal
Sitio web https://www.facebook.com/cvs.wdc
Presupuesto anual (USD) más de 25.000
Personal 18
Persona de contacto Sita Bohara (Presidenta) y Nawa Raj Koirala (Asesora)
Tel +977 99520722
Correo electrónico cvswdc08@gmail.com

C   C Organización de ESS

Nepal / Kanchanpur  

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro 

 Ley marco básica

 Cooperativas

Si bien las leyes son desarrolladas, la implementación es débil cuando se excluyen a las comunidades más 
desfavorecidas

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de financiamiento    Falta de interés público

 Falta de participación civil     Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Derechos humanos y justicia social, inclusión social, buen gobierno, transparencia y rendición de cuentas.

 Finanzas sociales

Capacitación en liderazgo y gestión para los miembros de cooperativas (víctimas de conflicto y mujeres 
solteras) - Busca mejorar la eficiencia de todos los miembros de la cooperativa, para su liderazgo y 
gestión sobre cómo operar en cooperación (Región de implementación: región oeste occidental (provincia 
7) de Nepal. Presupuesto: USD 1.000. Año/duración: 2018 (5 días).  Asociación: gobierno local)

 Comunidad

Problemas (sociales y económicos) de las mujeres solteras - Busca sensibilizar sobre los problemas 
sociales y económicas de las mujeres soltera para la planificación y el presupuesto del gobierno local 
(Región de aplicación: región occidental (provincia 7) de Nepal. Presupuesto: USD 250. Año/duración: 
2018 (1 día). Asociación: gobierno local

 Gobernanza participativa

Reforzar la participación de mujeres solteras en el proceso de toma de decisiones del gobierno local - 
Desarrollo de competencia de mujeres solteras sobre la nueva ley y su provisión para participar en los 
nuevos procesos de reestructuración de la gobernanza local (Región de implementación: región oeste 
occidental (provincia 7) de Nepal. Presupuesto: USD 1.000. Año/duración: 2018 (5 días). Asociación: 
gobierno local)

C   C Organización de  ESS
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 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Finanzas sociales 

Capacitación en Liderazgo y Gestión para Miembros de Cooperativas (Fecha: 8-12 de octubre de 2018. 
Lugar: Kanchanpur. Idioma principal: nepalés. Destinatarios: mujeres solteras, víctimas de conflictos - 
miembros de cooperativas)

 Gobernanza participativa

Refuerzo de la participación en el proceso de toma de decisiones en la gobernanza local (Fecha: 6-10 de 
junio de 2018. Lugar: Kanchanpur. Idioma principal: nepalí. Destinatarios: miembros de CVSWDC)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Intercambios de 
conocimiento

 finanzas sociales    comunidad    gobierno participativo

Co-organización de 
eventos

 comunidad    gobierno participativo

Capacitación  finanzas sociales    comunidad    gobierno participativo

Intercambios de 
personal

 finanzas sociales    comunidad    gobierno participativo

Visitas técnicas de 
economía social

 finanzas sociales    comunidad    gobierno participativo

Proyectos de 
investigación

 finanzas sociales    comunidad    gobierno participativo

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Visitas técnicas de economía social

Costo: USD 3.000, Duración: 10 días, Número máximo de participantes: 10

 Intercambios de conocimiento

Costo: USD 15.000, Duración: 12 meses, Número máximo de participantes: 6

 Capacitación

Costo: USD 5.000, Duración: 10 días, Número máximo de participantes: 100

 Proyectos de investigación

Costo: USD 3.000, Duración: 12 meses

 Reuniones de redes

Costo: USD 5.000, Duración: 12 veces al año

C   C Organización de  ESS

 Expectativas hacia GSEF

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Promoción de la 
economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Proyectos de 
investigación

C   C Organización de  ESS
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OEco Social Development Organization 
- ESDO (Organización para el Desarrollo 
Social y Ecológico)

 Introducción sobre la organización 
ESDO fue creado para:
-  Contribuir al Desarrollo Económico, Social y Ambiental mediante la implementación de programas en 

las áreas de erradicación de la pobreza, generación de ingresos, microfinanzas, educación primaria y 
alfabetización, salud y nutrición, desarrollo de competencias, buena gobernanza, desarrollo agrícola, 
reducción del riesgo de desastres, adaptación al cambio climático y conservación del medio ambiente.

-  Crear “una sociedad libre de discriminación” mediante la promoción de los derechos humanos, la justicia 
social y la igualdad de género.

-  Iniciar programas mediante la adopción de un enfoque basado en los derechos en las áreas de Educación, 
Salud, Nutrición, Saneamiento, Medio Ambiente, Cambio Climático, Agricultura y Bosques.

-  Trabajar para el desarrollo holístico de las comunidades rurales a través de programas de desarrollo 
integrados centrados en los niños, las mujeres y los jóvenes.

Organización Organización para el Desarrollo Social y Ecológico 
Sitio web esdo.org
Persona de contacto Tilottam Paudel (Presidente)
Correo electrónico tilottampaudel@hotmail.com

E   E Organización de ESS

Nepal

ESS Foro Internacional

 Introducción sobre la organización  La asociación Les Rencontres du Mont-Blanc (RMB) 
cambió su nombre a Foro Internacional ESS el 2017. Este cambio de nombre sólo es efectivo para las 
actividades diarias y en la comunicación de la asociación; legalmente, según sus estatutos y su declaración en 
el diario oficial, la estructura sigue siendo Les Rencontres du Mont-Blanc (RMB). El nombre “ESS International 
Forum” (ESSFI) se usa en francés y español, y en inglés, “SSE International Forum” (SSEIF).
ESS Forum International valora y promueve la Economía Social y Solidaria en una economía plural y en 
todos los continentes. Durante más de 10 años, esta red internacional ha sido un laboratorio de ideas 
sirviendo a tres ejes de acción:
•		REÚNE	a	líderes	y	actores	de	ESS,	ya	que	la	esencia	de	este	modelo	es	compartir	y	la	voluntad	común	de	

construcción.
•		CO-CONSTRUYE	proyectos	sostenibles	e	 inclusivos,	porque	las	 iniciativas	con	ejemplos	concretos	son	la	

prueba de que la ESS es un vector de eficiencia social, cívica, ambiental y económica;
•		INFLUYE	en	las	políticas	y	agendas	de	ESS,	ya	que	el	desarrollo	de	este	modelo	exitoso	y	resilente	en	

todos los continentes está siendo reconocido en la escena internacional.
El Foro Internacional ESS es co-secretario permanente del Grupo Piloto Internacional de la Economía Social 
y Solidaria (GPIESS), está acreditado por el Consejo Económico y Social de las Naciones Unidas (ECOSOC) y 
es miembro observador del Grupo de trabajo interinstitucional de las Naciones Unidas sobre ESS (UNTFSSE).

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de género

Organización Foro Internacional ESS
Dirección 54 avenue de Clichy 75018, Paris
Sitio web www.essfi.coop
Miembros afiliados  AG2R La Mondiale (Francia), Crédit Coopératif (Francia), La Caisse 

d'économie solidaire (Canadá), Développement Solidaire International 
(Canadá), Fondation (Canadá), Macif (Francia), MAIF (Francia), Groupe UP 
(Francia) etc.

Presupuesto anual (USD) 250.000 (para un año) / 500.000 (presupuesto de RMB)
Personal 2
Persona de contacto Thierry Jeantet (Presidente)
Tel +33 967130056
Correo electrónico contact@essfi.coop

E   E Organización de ESS

Francia / París 
(Red Internacional)
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro 

 Falta de marcos legales

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Economía Social Solidaria, visión y valores

•	�Emprender juntos y en solidaridad por un mundo justo al compartir los principios de gestión 
democrática, equidad y solidaridad con una visión humanista

•	�Cooperativas, mutualidades, empresas sociales, asociaciones y fundaciones presentes en todas las 
esferas de actividad y en los 5 continentes

•	�La elección de la eficiencia colectiva, social, ciudadana, ambiental y social, desarrollo económico para 
un desarrollo sostenible e inclusivo

E   E Organización de ESS

Grameen Telecom Trust

 Introducción sobre la organización		  GTT es la principal entidad responsable de implementar 
y facilitar las ideas de las Empresas Sociales. Se esfuerza por transformar las sociedades a través de las 
Empresas Sociales. Una vez que se establecen ideas innovadoras relacionadas con el campo, GTT las formula 
en prototipos que pueden replicarse de manera sostenible. GTT busca lograr un mundo sin pobreza a través 
de la realización práctica de las ideas de Empresas Sociales. La visión de GGT es construir Empresas Sociales 
para atender las necesidades más apremiantes de la humanidad, y GGT trabaja para facilitar Empresas Sociales 
enfocadas en lograr cero pobreza, cero desempleo y cero emisiones de carbono para un desarrollo sostenible.
GTT tiene varias actividades que facilitan la creación de empresas sociales. El programa “Nuevo Emprendedor” 
es un programa de desarrollo de jóvenes emprendedores para la próxima generación de la familia Grameen 
para convertir el desempleo en emprendimiento. El Fondo de Innovación y Aprendizaje Empresarial Social 
alienta a las empresas innovadoras a reducir los problemas sociales y apoya los modelos de empresas sociales 
a través del enfoque de “aprender haciendo”. En el área de infraestructura y desarrollo, GTT ayuda a construir 
infraestructura para el ecosistema social empresarial. El objetivo de la organización es llevar las empresas 
sociales al corazón de las comunidades. GTT también brinda apoyo al programa, apoyando el desarrollo de la 
cadena de valor de iniciativas de empresas sociales para el desarrollo sostenible.
GTT invierte en Grameen Health Care Services LTD, que se centra en el cuidado de los ojos, agua potable 
y educación de enfermería. GTT también invierte en Grameen Fabrics and Fashion, que se esfuerza por 
establecer productos asequibles, como toallas higiénicas para hogares de mujeres de bajos ingresos. Por 
último, GTT invierte en Grameen Distribution LTD, que se esfuerza por crear oportunidades de empleo para 
los pobres y hacerlos autosuficientes en términos de sustento a través de las empresas sociales.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Vivienda

 Desempleo    Falta de bienestar social    Medioambiente urbano

G   G Organización de ESS

Organización	 Grameen Telecom Trust (GTT)
Dirección	 House-132, Road-02, Block-A, Section-12, Pallabi, Dhaka-1216, Bangladesh
Sitio web	 www.gtctrust.com
Presupuesto anual (USD)	 62.500.000
Personal	 350
Persona de contacto	 Sra. Parveen Mahmud (Directora Gerente)
Tel	 + 880 29034733
Correo electrónico	 parveen@gtctrust.com Bangladesh / Dhaka  
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Cooperativas

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de marcos legales   

 Falta de financiamiento    Falta de interés público

 Falta de participación civil 

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Jóvenes    Empresas sociales/cooperativas en general  

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 jóvenes 

Proyectos de 
investigación

 jóvenes 

Intercambios de 
personal

 jóvenes 

Capacitación  tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Intercambios de 
conocimiento

 tercera edad/mujeres/discapacitados 

 Expectativas hacia GSEF

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

G   G Organización de ESS

Grupo SOS

 Introducción sobre la organización		  Hace más de 30 años, el GRUPO SOS se creó con 
la ambición de luchar contra la exclusión en todas sus formas. Está gradualmente diversificando sus 
actividades, y hoy responde a las necesidades de la sociedad a través de 8 áreas de actividad: Jóvenes, 
Empleo, Solidaridad, Salud, Tercera edad, Cultura, Transición ecológica, y Acción internacional. Con 15.000 
empleados, 480 establecimientos y servicios y 850 millones en volumen de ventas, el GRUPO SOS es la 
primera compañía en la red social europea.
Al poner la innovación social en el centro de sus prácticas, el grupo demuestra que es posible construir una 
organización sólida, capaz de crear y mantener actividades económicas, y al mismo tiempo tener un fuerte 
impacto social. Nuestra misión es permitir a todos, independientemente de sus orígenes y sus ingresos, tener 
acceso a servicios de calidad relacionados con sus necesidades básicas: educación, vivienda, inclusión social, 
integración profesional, acceso a la atención y apoyo a la vejez. El Grupo SOS también está desarrollando 
dispositivos que promuevan el acceso a la cultura y fomenta el surgimiento de un modelo agrícola y 
ecológico distinto. Estamos presentes en 54 países con actividades relacionadas con la salud, voluntariado, 
educación y capacitación. También apoyamos a los actores del emprendimiento social.
El GRUPO SOS se está desarrollando mediante la creación de nuevos dispositivos y mediante asociaciones, 
instituciones y empresas que se han unido. Estos agrupan sus gastos, estabilizan su situación financiera, 
crean sinergias, profesionalizan sus prácticas, innovan y crecen para satisfacer cada vez mejor las necesidades 
de nuestra sociedad aportando nuevas soluciones adaptadas a los principales desafíos sociales, económicos 
y medioambientales.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Vivienda    Desempleo  

 Pobreza urbana    Medioambiente urbano

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica    Finanzas sociales

Organización	 GRUPO SOS
Dirección	 102C rue Amelot - 75011 Paris – Francia
Sitio web	 www.groupe-sos.org
Miembros afiliados	 UNIOPS, URIOPS, Coordinación del Sur
Presupuesto anual (USD)	 1000 millones
Personal	 15.000
Persona de contacto	 Frederic Bailly (Director General)
Tel	 +33 687162857
Correo electrónico	 frederic.bailly@groupe-sos.org

Francia / Paris 
(Red Nacional)

G   G Organización de ESS
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 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Pobreza urbana    Economía colaborativa

 Creación de ecosistemas en general

 Vivienda social

Alterna (Francia): Vivienda social para las poblaciones más vulnerables

 Tercera edad / Mujeres / Discapacitados

Grupo SOS Tercera edad (Francia, Asia): alojamiento y servicios para la tercera edad dependiente

 Comercio justo

Altermundi (France): Comercio Justo y Tiendas Responsables

 Jóvenes

Grupo SOS Juvenil (Francia): Protección judicial para jóvenes y bienestar para los niños

 Empresas sociales/cooperativas en general

Grupo SOS de apoyo (Europa, África, Asia, Estados Unidos): Programa de apoyo al emprendimiento.

 Otros

Salud, Cultura, Transición ecológica, Discapacidad, Ayuda al desarrollo, voluntariado.
Granja Positiva, Emergencia Planeta, Afganistán Libre, Juega Internacional, Salud Sur: Consejo 
Agroenergético

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades de 
establecer redes

Intercambios de 
conocimiento

G   G Organización de ESS

HomeNet Pakistan

 Introducción sobre la organización		  HomeNet Pakistan (HNP) es una red de organizaciones 
creada para crear conciencia sobre las condiciones de trabajo de las trabajadoras domiciliarias que 
representan el 70% de la fuerza de trabajo informal de Pakistán. La red está trabajando para el 
reconocimiento y apoyo de los trabajadores a domicilio desde el año 2005. Se estableció bajo la Ley de 
Registro de Sociedades y es miembro de HomeNet Asia del Sur.
HNP es una red basada en membresía. Sus miembros son organizaciones basadas en membresías que 
representan a la mayoría de los trabajadores a domicilio en todo Pakistán. HNP concibe una sociedad en la 
que los trabajadores a domicilio tengan visibilidad, reconocimiento, protección y un nivel de vida digno.
HNP se esfuerza por empoderar a los trabajadores a domicilio para que tengan conciencia sobre sus 
derechos económicos, políticos y sociales, a través del fortalecimiento de sus respectivas organizaciones, la 
adopción de prácticas de comercio justo, resultando en una mejora de sus condiciones de trabajo y de vida.
El objetivo de HNP es integrar a los trabajadores a domicilio en las políticas nacionales para lograr una 
mayor seguridad humana, incluida la seguridad económica, para satisfacer las necesidades básicas y para 
hacer frente a los riesgos y las vulnerabilidades, y al mismo tiempo, garantizar su visibilidad y participación.
La HNP realiza actividades de promoción con representantes públicos en todos los niveles, con los 
formuladores de políticas y los planificadores del gobierno para el desarrollo de una política nacional 
para los trabajadores a domicilio. HNP también trabaja para desarrollar una red entre mujeres trabajadoras 
a domicilio y organizaciones relevantes y facilitar su aprendizaje y cooperación cruzada para empoderar 
a los trabajadores a domicilio. HNP facilita oportunidades de aprendizaje para trabajadores a domicilio 
y organizaciones relevantes. HNP también reúne y reacondiciona información sobre mejores prácticas 
internacionales, programas gubernamentales y no gubernamentales y las organizaciones de los trabajadores 
a domicilio para una mayor difusión.

Organización	 HomeNet Pakistan (HNP)
Dirección	� 2-B LDA Flats, Garden View Apartments, Lawrence Road, Lahore 54000, 

Pakistán.
Sitio web	 www.homenetpakistan.org
Persona de contacto	 Ume Laila Azhar (Director Ejecutivo)
Tel	 +92 4236313186
Correo electrónico	 lailazharali@gmail.com

H   H Organización de ESS

Pakistan / Punjab
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Hong Kong Council of Social Service 
- HKCSS (Consejo de Servicios 
Sociales de Hong Kong)

 Introducción sobre la organización  El Consejo de Servicios Sociales de Hong Kong es una 
federación de agencias de servicios sociales no gubernamentales de Hong Kong. El Consejo se estableció 
en 1947 con el objetivo de planificar y coordinar las labores de ayuda a gran escala y la previsión social 
después de la Segunda Guerra Mundial. Desde entonces, el Consejo se ha convertido en un socio esencial 
del Gobierno de Hong Kong en materia de bienestar social y desarrollo. Hoy el Consejo representa a más de 
460 Miembros de las Agencias, proporcionando un servicio de bienestar social de calidad a través de sus 3.000 
unidades operativas en Hong Kong.
El Consejo identifica problemas sociales críticos y recomienda al gobierno políticas apropiadas para un 
cambio social saludable. El Consejo también moviliza las interacciones intersectoriales para promover el 
cuidado, la responsabilidad social y la cultura filantrópica en Hong Kong. El Consejo está comprometido con 
el desarrollo sostenible de Hong Kong y la construcción de un sector de servicios sociales instrumentales al 
proporcionar capacidad vital y otras asistencias a los colegas miembros. El Consejo representa el sector en 
más de 60 comités de gobiernos y órganos estatutarios que se encargan de diversos problemas sociales.
El Consejo se esfuerza por crear un sector de servicios sociales altamente responsable, eficiente, eficaz y 
receptivo a las necesidades sociales, respetando el desarrollo sostenible a largo plazo de la sociedad y el 
bienestar de los ciudadanos. Además, el consejo tiene como objetivo promover el desarrollo del bienestar 
social junto con sus agencias miembros, mediante: el mejoramiento en la rendición de cuentas de las 
agencias de servicios de bienestar social; la mejora de los servicios de bienestar social; la facilitación para 
que las agencias puedan servir mejor a la comunidad; la defensa por la igualdad, la justicia, la integración 
social y una sociedad solidaria; y el establecimiento del sector de bienestar local como un modelo de 
excelencia en la comunidad internacional.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Pobreza urbana

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de interés público

Organización Consejo de Servicios Sociales de Hong Kong (HKCSS)
Dirección  13 / F, Edificio del Servicio Social Duke of Windsor, 15 Hennessy Road, 

Wanchai, Hong Kong
Sitio web www.hkcss.org.hk
Persona de contacto Anthony Wong (Director comercial)
Correo electrónico Anthony.wong@hkcss.org.hk

H   H Organización de ESS

China / Hong Kong

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Finanzas sociales    Regeneración urbana    Pobreza urbana    Comunidad

 Tercera edad / Mujeres / Discapacitados    Gobernanza participativa   

 Jóvenes    Economía colaborativa   

 Empresas sociales/cooperativas en general    Creación de ecosistemas en general

 Vivienda Social

(Hong Kong, 2017 - 2020): El movimiento Vivienda Comunitaria es un movimiento social organizado 
por el Consejo y operado por sus ONG o empreseas sociales adoptando una estrategia amplia desde 
abajo (bottom-up) de involucramiento y colaboración entre multi actores en la sociedad. El Consejo 
solicita viviendas sin uso de parte de la comunidad, renovándolas a través de donaciones por parte de 
la comunidad, para luego rentarlas para ONG o empresas sociales para ofrecérselas a personas de bajos 
ingresos viviendo en ambientes indecentes

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Pobreza urbana

Serie de Diálogos de la Red de Directores de Organizaciones de Autoayuda - Sesión Uno (Fecha: 9 de 
junio de 2018, Lugar: Wanchai, Hong Kong)

 Comunidad

Sesión de debate sobre “Desarrollo comunitario” - Espacio comunitario, recursos y relaciones (Fecha: 8 de 
junio de 2018, Lugar: Wanchai, Hong Kong)

 Medioambiente urbano

Foro de consulta sobre el suministro de tierras (fecha: 30 de agosto de 2018, Lugar: Wanchai, Hong Kong)

 Otros

Seminario sobre “Entender el “chem fun” y el tratamiento para los consumidores de drogas MSM” (Fecha: 
25 de agosto de 2018, Lugar: Wanchai, Hong Kong)

H   H Organización de ESS
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 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social 

 vivienda social    finanzas sociales    pobreza urbana    comunidad   

 tercera edad/mujeres/discapacitados    gobierno participativo    jóvenes   

 empresa social/cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Proyectos de 
investigación  

 vivienda social    finanzas sociales    pobreza urbana    comunidad   

 tercera edad/mujeres/discapacitados    gobierno participativo    jóvenes   

 empresa social/cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Co-organización de 
eventos

 vivienda social    finanzas sociales    pobreza urbana

Capacitación  finanzas sociales

Intercambios de 
conocimiento  

 vivienda social    finanzas sociales    pobreza urbana    comunidad   

 tercera edad/mujeres/discapacitados    gobierno participativo    jóvenes   

 empresa social/cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

 Expectativas hacia GSEF

Promoción de la 
ESS

Proyectos 
conjuntos

Proyectos de 
investigación

Oportunidades de 
establecer redes

Intercambios de 
personal
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Human Resource Development Foundation 
HRDF (Fundación de Desarrollo de 
Recursos Humanos)

 Introducción sobre la organización		  La Fundación de Desarrollo de Recursos Humanos 
(HRDF) fue creada en el año 2002 por activistas de derechos humanos, ecologistas y representantes de los 
autogobiernos locales para planificar acerca del empoderamiento de las comunidades más desfavorecidas a 
fin de que vivan con dignidad e igualdad económica acompañado de protección ecológica para el desarrollo 
sostenible de las próximas generaciones.
La fundación promueve el desarrollo de habilidades para las empresas sociales locales y las cooperativas a 
través de programas de desarrollo de habilidades de subsistencia para los grupos más desfavorecidos en las 
áreas rurales, lo que ayuda a crear empleos estables y reducir el desempleo. Además, la fundación ayuda a 
revivir los enfoques de desarrollo de la economía local para crear empleos respetables a través de empresas 
sociales respetuosas con el medioambiente, particularmente en el sector de producción de alimentos 
ecológico. Esto ayuda a garantizar la seguridad alimentaria, empleos estables y un modelo para el manejo de 
recursos de protección ecológica. Además, la fundación lidera el esfuerzo por construir redes comunitarias 
para el establecimiento de procesos de formulación de políticas favorables al empleo junto con grupos de 
empresas sociales, activistas de la economía social y gobiernos locales.
Para lograr estas iniciativas, la fundación promueve unidades de producción de alimentos amigables 
con el medio ambiente, recursos humanos y esfuerzos microempresariales para reducir el desempleo, e 
instituciones financieras comunitarias tales como bancos comunitarios que otorgan préstamos de fondos de 
ahorro a miembros de empresas sociales. La fundación también apoya a las empresas sociales a través del 
fondo de desarrollo de empresas sociales, un proyecto de servicio de préstamos para empresas sociales. 
Además, la fundación también trabaja para establecer políticas respetuosas con el medio ambiente, favorables 
al empleo y para fortalecer la gobernanza local para minimizar el nivel de violaciones a los derechos de los 
marginados.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Desempleo 

Organización	 Fundación de Desarrollo de Recursos Humanos (HRDF)
Dirección	� No.84, upstairs, Sadras road, Thirukazhukundram - 603109, distrito de 

Kanchipuram, Tamil Nadu, India
Sitio web	 www.mcdpms.net
Presupuesto anual (USD)	 100.000
Personal	 14
Persona de contacto	 N. Thayalan (Director)
Tel	 +91 449944018741
Correo electrónico	 dayalanhrdf@gmail.com India / Tamilnadu 

H   H Organización de ESS
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Finanzas sociales    Empresas sociales    Cooperativas    Comunidad

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de financiamiento    Falta de marcos legales 

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Empoderamiento económico de comunidades desfavorecidas y protección ecológica

 Finanzas sociales 

Institución financiera comunitaria para fomentar las empresas sociales: el HRDF promueve las empresas 
sociales que ahorran para su propio fondo. De los fondos de ahorro, se pueden otorgar préstamos a los 
miembros de las empresas sociales a aquellos que tienen dificultades para obtener financiamiento. El 
fondo fue considerado sostenible dado que más de 50 empresas sociales están involucradas. (Región de 
implementación: Distrito de Kanchipuram. Beneficiarios: 2.000 mujeres. Presupuesto: USD 79.365. Año / 
duración: abril a marzo. Asociación: local)

 Comunidad

Unidad de empresas sociales ecológicas para promover oportunidades de empleo (Región de 
implementación: distrito de Kanchipuram. Presupuesto: USD 79.365. Año/duración: abril a marzo. 
Asociación: local)

 Gobernanza participativa 

Fortalecimiento de la participación en el autogobierno local para mejorar los derechos de subsistencia de 
las comunidades más desfavorecidas (Presupuesto: USD 79.365. Año / duración: abril a marzo. Asociación: 
local)

 Jóvenes 

Centro de recursos para el desarrollo de habilidades emprendedoras (Presupuesto: USD 79.365. Año/
duración: abril a marzo. Asociación: local)

 Empresas sociales/cooperativas en general   

Cooperativa de Mujeres, Agricultores orgánicos  y unidad de producción de alimentos ecológica 
(Presupuesto: USD 79.365, Año/duración: abril a marzo. Asociación: local)

H   H Organización de ESS

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Finanzas sociales

Microcrédito para la promoción de empresas sociales y miembros del grupo de mujeres (Fecha: durante 
todo el año, Lugar: Thirukazhukundram, Idioma: Tamil, Destinatarios: empresas sociales, mujeres, 
miembros del grupo)

 Gobernanza participativa 

Conferencia a nivel estatal para los presidentes de Panchayat recientemente electos sobre el presupuesto 
y el plan de desarrollo participativo de la aldea (Fecha: junio de 2018. Lugar: Chengalput. Idioma: tamil. 
Destinatarios: representantes electos de Panchayat y miembros del comité de planificación del desarrollo 
de la aldea)

 Jóvenes

Capacitación en desarrollo de habilidades para jóvenes desempleados y adolescentes (Fecha: anual, Lugar: 
Thirukazhukundram. Idioma: Tamil. Destinatarios: jóvenes desempleados y adolescentes)

 Empresas sociales/cooperativas en general   

Reunión anual de la asamblea general de la federación de cooperativas de mujeres de agricultura orgánica 
(Fecha: julio de 2018, Lugar: Manuranthagam, Idioma: tamil, público objetivo: miembros de la federación 
de agricultura orgánica cooperativa de mujeres)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 gobierno participativo    jóvenes 

Co-organización de 
eventos

 gobierno participativo

Capacitación 
 comunidad    gobierno participativo    jóvenes

 empresas sociales/cooperativas en general

Intercambio de 
personal

 empresas sociales/cooperativas en general

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Visitas técnicas de economía social

Duración: de enero a febrero, número máximo de participantes: 5

 Expectativas hacia GSEF

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Intercambios de 
conocimiento

H   H Organización de ESS
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Institute of Nations for the Development and the 
International Cooperation - INDC (Instituto de las Naciones 
para el Desarrollo y la Cooperación Internacional)

 Introducción sobre la organización  El Insti tuto de las Naciones es una insti tución 
multidisciplinar cuyo objetivo es promover la democracia, la buena gobernanza y el desarrollo internacional 
y también trata de profundizar y enriquecer el debate sobre los problemas euroárabes y euromediterráneas 
sobre democratización y la estabilidad entre los países árabes e islámicos y África. El desarrollo sostenible, 
centro de la filosofía de su proyecto, representa un gran desafío para las ciudades del mañana. El Instituto de 
las Naciones tiene como objetivo:
-  La promoción del desarrollo
-  El diálogo de civilizaciones y religiones
-  Derechos humanos y educación de refugiados
-  Fortalecer la protección de las trabajadoras migrantes en el contexto de la globalización
-  Libertad de opinión, prensa, derecho a hablar, tecnologías de la información y comunicación.
Los programas de IN están diseñados para fortalecer la capacidad de los participantes y sus organizaciones 
para participar de manera efectiva en actividades de observación, defensa y derechos educativos. Las 
sesiones de capacitación y los talleres brindan la oportunidad de pensar sobre sus propias actitudes y 
experiencias, aumentar su conocimiento, desarrollar habilidades y establecer o fortalecer sus redes. El 
monitoreo y la evaluación de cada programa son elementos esenciales del proceso de aprendizaje.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Débil sistema de protección social

 Pobreza urbana    Medioambiente urbano

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de marcos legales    Falta de financiamiento

Organización  Instituto de las Naciones para el Desarrollo y la Cooperación Internacional/ 
SICAP

Dirección Rue abou choaib dokkali Rabat, Marruecos
Sitio web www.nationsinstitute.org, www.sicap.com.tn
Presupuesto anual (USD) 5.444
Personal 3
Persona de contacto Khaled Fatnassi (Presidente Ejecutivo)
Tel +216 25690000
Correo electrónico k.fatnassi@nationsinstitute.org
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  Instituto de las Naciones para el Desarrollo y la Cooperación Internacional/ 

Marruecos / Rabat

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

En los proyectos del Institutos de las Naciones también destaca el reciclaje de residuos verdes. 
Paralelamente, la compañía estableció una alianza con un grupo de mujeres de áreas rurales para la 
fabricación de bolsos. Estos bolsos, tejidos con ropa vieja reciclada, están diseñadas para sostener el 
sustrato de paredes de cultivo. Esta iniciativa sirve principalmente para perpetuar los conocimientos 
ancestrales en las zonas rurales de Túnez.
Para más detalles, consulte http://www.energyglobe.info/tunisia2017?cl=en&id=211575

 Regeneración urbana    Medioambiente urbano (energía, residuos)

 Empresas sociales / Cooperativas en general

 Creación ecosistemas general (por ejemplo, organizaciones intermediarias)

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Medioambiente urbano (energía, residuos)

SWITCHMED

 Empresas sociales / Cooperativas en general

LAB’ESS

 Creación ecosistemas general (por ejemplo, organizaciones intermediarias)

EUROMED INVEST

N   N Organización de ESS
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 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Otros

Premio Energy Globe - El Premio ENERGY GLOBE fue fundado en 1999 y es uno de los premios 
medioambientales más prestigiosos en la actualidad. El objetivo del premio es presentar proyectos 
sostenibles exitosos ante un amplio público. ENERGY GLOBE invita a destacados proyectos sustentables 
de prácticas recomendables para participar en la competencia anual. Se envían unos 800 proyectos e 
iniciativas anualmente desde todo el mundo para competir por el premio, que se presenta tanto en los 
premios Energy Globe Awards como en el Energy Globe Award internacional: https://www.energyglobe.
info/tunisia2017?cl=en&id= 211575

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Promoción de 
la ESS

Oportunidades de 
financiamiento

Servicios de 
asesoramiento

Jagriti Child and Youth Concern Nepal 
- JCYCN (Niños y Jóvenes Jagriti Concern Nepal)

 Introducción sobre la organización  JCYCN es una organización social no gubernamental, no 
política y sin fines de lucro establecida por jóvenes dedicados a la protección y promoción de los derechos 
de los niños y jóvenes en Nepal a través de la defensa, investigación y campañas.
JCYCN trabaja para construir una sociedad modelo en la que todos los jóvenes y niños vivan una vida 
digna sin discriminación, explotación e injusticia, y en la que sean plenamente conscientes de sus derechos. 
Incluyendo todas las formas de ideas innovadores a través de diferentes campañas, promoción y proyectos, 
la misión de JCYCN es concientizar a los niños y jóvenes sobre la protección y promoción de sus derechos, 
centrándose en su empoderamiento y participación en programas sociales para traer paz y prosperidad 
duradera a Nepal. El objetivo de JCYCN es contribuir al desarrollo de una sociedad justa mediante 
el fortalecimiento de la capacidad de los miembros de la comunidad, promoviendo la justicia social, 
garantizando los derechos humanos y estableciendo una paz duradera.
JCYCN ha observado y monitoreado muchos casos de violación de derechos humanos, especialmente de 
niños, durante los diez años de insurgencia en Nepal, y también ha iniciado varias campañas en el país 
para generar un ambiente propicio para los niños y jóvenes. Durante el período de posguerra y durante la 
reconstrucción del estado, JCYCN cree que es necesaria la participación de todas las castas, credos, razas, 
edades, géneros y etnias, ya que la voz de cada individuo es muy importante. Comprometidos con su visión, 
misión y objetivos, JCYCN siempre se adelanta para plantear problemas claves y garantizar la participación 
de los jóvenes en diversos niveles del mecanismo de construcción del Estado.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Desempleo    Pobreza urbana

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica    Cooperativas

Organización Niños y Jóvenes Jagriti Concern Nepal (JCYCN)
Dirección  Ciudad Metropolitana de Katmandú, Ward No. 29, Sagarmatha Marga, 

House No. 38, Ghattekulo
Sitio web http://www.jcycnepal.org.np
Presupuesto anual (USD) 100.000
Personal 5
Persona de contacto Tilottam Paudel (Presidente)
Tel +977 014772111
Correo electrónico jcycn2001@gmail.com

Y   Y Organización de ESS

Nepal / Ghattekulo  
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- JCYCN (Niños y Jóvenes Jagriti Concern Nepal)
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 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de financiamiento    Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Empresas sociales/cooperativas en general

 Comunidad

Programas de ayuda durante desastres naturales (terremoto de 2015 en Nepal), trabajo para el desarrollo 
sostenible de la sociedad

 Jóvenes

Capacitación sobre el desarrollo de competencias de niños y jóvenes en la protección del medio 
ambiente, el cambio climático y la reducción del riesgo de desastres

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 comunidad    tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Proyectos de 
investigación

 tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Intercambio de 
conocimientos

 tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Intercambio de 
personal

 tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Co-organización de 
eventos

 tercera edad/mujeres/discapacitados    jóvenes

Capacitación  comunidad    jóvenes

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades para 
establecer redes

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Proyectos de 
investigación

Y   Y Organización de ESS

Japan Workers’ Co-operative Union 
- JWCU (Unión de Cooperativas de 
Trabajadores de Japón)

 Introducción sobre la organización  JWCU representa y une a cooperativas de trabajadores 
en todo Japón. Cada cooperativa de trabajadores es propiedad y está controlada democráticamente por los 
miembros trabajadores y está dedicada a crear empleos para promover el bienestar de las comunidades 
a través del trabajo asociado de los miembros y los residentes de la comunidad. JWCU consta de 24 
organizaciones miembros, que incluyen principalmente cooperativas de trabajadores, cooperativas de tercera 
edad y organizaciones afiliadas, que abarcan a 13.420 miembros trabajadores. Sus negocios representan 
diversas áreas y sectores de la economía, tales como servicios sociales, mantenimiento de edificios, medio 
ambiente y alimentos/agricultura.
Además de contribuir a la comunidad a través de los negocios, JWCU busca fortalecer sus vínculos con la 
comunidad a través de actividades de solidaridad social. Estos incluyen la organización de seminarios y 
simposios sobre una amplia gama de cuestiones sociales, la prestación de ayuda en casos de desastre y la 
protesta contra la energía nuclear. Su membresía en la Alianza Cooperativa Internacional, la Organización 
Internacional de Cooperativas de Productores Industriales, Artesanales y de Servicios, ICA-Asia-Pacífico y la 
Alianza Cooperativa de Japón, también refleja la positiva solidaridad de JWCU a nivel nacional, regional e 
internacional.
En el 2016, JWCU lideró la organización del festival nacional para celebrar el Día Internacional de las 
Cooperativas sobre el tema de los “Objetivos de Desarrollo Sostenible” de la ONU. JWCU fue invitada por la 
División de Política Social y Desarrollo del Departamento de Asuntos Económicos y Sociales de la ONU a 
la reunión del grupo de expertos titulada “Garantizar que nadie se quede atrás: el sector cooperativo como 
socio en la implementación de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible” que se 
llevará a cabo en la Sede de las Naciones Unidas en Nueva York.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Desempleo    Pobreza urbana

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de marcos legales    Falta de financiamiento    Falta de interés público

Organización Unión de Cooperativas de Trabajadores de Japón (JWCU)
Dirección 1-44-3, 7F higashi ikebukuro, Toshima-ku
Sitio web http://www.roukyou.gr.jp/
Presupuesto anual (USD) 300.000.000
Personal 13.420 miembros trabajadores y 51.206 miembros de JOCCU
Persona de contacto Osamu Nakano (miembro del Consejo)
Tel +81 369078040
Correo electrónico o-nakano@roukyou.gr.jp / y-tomooka@roukyou.gr.jp

Y   Y Organización de ESS

Japón / Tokio  
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 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Regeneración urbana    Pobreza urbana    Comunidad

 Tercera edad / Mujeres / Discapacitados    Medioambiente urbano    Jóvenes

 Empresas sociales/cooperativas en general    Creación de ecosistemas en general

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Otros

Cumbre de Maestros Regionales en Nishikatsura (Fecha: 5-6 de octubre 2018, Lugar: Nishikatsura-cho, 
Yamanasi, Japón. Idioma principal: japonés. Destinatarios: residentes locales, gobierno local, otros)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 finanzas sociales    pobreza urbana

Intercambios de 
conocimiento

 finanzas sociales    pobreza urbana

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades de 
establecer redes

Y   Y Organización de ESS

Ciudad de Kampala (Division Nakawa) 
(Kampala City, Nakawa Division)

 Introducción sobre la organización		  Kampala se divide en cinco divisiones (Central, 
Kawempe, Makindye, Nakawa y Rubaga), cada una encabezada por un alcalde elegido por el pueblo. La 
visión de la ciudad es ser una ciudad vibrante, atractiva y sostenible, y su misión es brindar servicios de 
calidad a la ciudad con los valores centrales de excelencia, integridad, innovación, trabajo en equipo y 
atención al cliente.
La ciudad de Kampala tiene proyectos de desarrollo institucional y de infraestructura, cambio climático, 
construcción de carreteras, agua y saneamiento, gestión de desechos, gestión de residuos fecales y obras 
de drenaje. Los proyectos de desarrollo institucional y de infraestructura de Kampala amplían y mejoran las 
carreteras y drenajes, mejorando la movilidad urbana y el crecimiento económico inclusivo. La Estrategia de 
Acción contra el Cambio Climático de Kampala garantiza que la via de desarrollo de la Ciudad adopte un 
enfoque de bajas emisiones, desarrolle resiliencia y maximice los beneficios de la eficiencia, la diversidad 
económica y el bienestar humano. La ciudad también está trabajando en un proyecto que busca mejorar la 
gestión de residuos fecales en las áreas vulnerables urbanas pobres de la ciudad de Kampala a través de un 
modelo de prestación de servicios liderado por el sector privado, eficiente y asequible.
La ciudad ofrece servicios de salud, gestión de residuos, educación, libertad condicional y bienestar social, 
integración de la perspectiva de género, desarrollo juvenil y comunitario y facilidades de crédito. La autoridad 
de la ciudad ha llevado a cabo programas de sensibilización a través de talleres para encabezar la integración 
de la perspectiva de género y trabajar para garantizar que todos los sectores de KCCA lo incorporen en sus 
programas. Debido a que más del 50 por ciento de la población de la ciudad tiene menos de 18 años, la 
ciudad ha desarrollado programas para jóvenes orientados a crear conciencia sobre las necesidades de los 
jóvenes, empoderarlos y alentarlos a participar en los asuntos de la comunidad.

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Comunidad

Festival de la ciudad de Kampala - Espacio comunitario, recursos y relaciones (Fecha: 7 de octubre de 
2018, Lugar: Kampala)

Organización	 Ciudad de Kampala (División de Nakawa)
Dirección	� Ayuntamiento de Kampala Capital City Authority (KCCA), Parcela 1-3, 

Apollo Kaggwa Road
Sitio web	 www.kcca.go.ug
Persona de contacto	 Bernard Luyiga (Asistente del Alcalde)
Correo electrónico	 bluyig@yahoo.com

K   K Gobierno Local

Uganda / Kampala  
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Kari Polanyi Institute of Political Economy 
(Instituto Karl Polanyi de Economía Política)

 Introducción sobre la organización  El Instituto Karl Polanyi de Economía Política, dedicado a 
la memoria de Karl Polanyi, fue establecido en 1988. La misión del Instiuto es preservar su legado intelectual 
y contribuir a los debates de políticas urgentes sobre estrategias de desarrollo alternativas e innovadoras, 
tanto a nivel local como internacional y sobre instituciones multilaterales nuevas o reformadas necesarias 
para el orden global.
El análisis histórico de Karl Polanyi sobre la relación entre la economía y la sociedad proporciona una base 
importante para el creciente compromiso con cuestiones éticas, ambientales y sociales que deberían impulsar 
la actividad económica y fomentar el desarrollo socioeconómico. Sus ideas contribuyen al desarrollo de 
enfoques críticos en teoría, acción y política, y a la construcción de una economía heterodoxa histórica e 
institucional, socialmente arraigada, que desafía la teoría convencional y sus limitaciones.
La pieza central del Instituto es el Archivo Karl Polanyi. Esta rica y amplia colección de material incluye 
artículos inéditos, borradores de manuscritos, notas de conferencias, artículos publicados, documentos de 
otros, correspondencia con intelectuales europeos y norteamericanos, figuras políticas y objetos de interés.
El Instituto ha establecido una amplia red internacional de debate, diálogo e intercambio académico que 
contribuye a la discusión global sobre una visión del desarrollo social y económico democrático apropiado 
para el siglo XXI a través de conferencias internacionales, colaboraciones de investigación, conferencias 
públicas, seminarios, y publicaciones. La influencia de Polanyi continúa creciendo en diversas disciplinas de 
las ciencias sociales, humanidades, formuladores de políticas, científicos, legisladores, activistas, economistas 
políticos internacionales y estudiantes de política comparada, diseñadores de políticas y organizaciones de la 
sociedad civil.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Desempleo   

 Pobreza urbana    Medioambiente urbano

 Otros

Mejora en el transporte colectivo

Organización Instituto Karl Polanyi de Economía Política
Dirección Universidad Concordia, 1455 de Maisonneuve W., Montreal H3G 1M8
Sitio web www.concordia.ca/Research/Karl Polanyi Institute of Political Economy
Presupuesto anual (USD) 40.000
Personal 1
Persona de contacto Dra. Marguerite Mendell (Directora)
Tel +1 5145767634
Correo electrónico marguerite.mendell@concordia.ca
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Canadá / Quebec  

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Otros

La legislación marco para la economía social existe en Canadá a nivel provincial. La ciudad de Montreal 
firmó un acuerdo de asociación en el 2009 con actores de la economía social que guían una relación 
continua y dinámica entre la economía social y el municipio. También hay algunos acuerdos de 
adquisiciones

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de Financiamiento

 Otros

Existe voluntad, pero falta financiamiento.
•		Existe	una	muy	buena	relación	con	la	Ciudad	de	Montreal,	especialmente	porque	posee	una	Secretaría	

de Economía Social y más recientemente una división dentro del gobierno municipal sobre “innovación 
social”

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Apoyo a todas las iniciativas en la economía social: el Instituto Karl Polanyi apoya todas las iniciativas en 
la economía social donde sea que existan. El Instituto trabaja internacionalmente y comparte información 
en su sitio web (https://www.concordia.ca/research/polanyi.html), página de Facebook y durante sus 
conferencias internacionales bienales. La última se realizó en Seúl; La próxima (2019) se llevará a cabo en 
Montreal.

 Comercio justo

 Otros

Comparte información durante las conferencias internacionales bienales del Instituto

K   K Organización de ESS
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 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

* El Instituto Karl Polanyi de Economía Política está interesado en todas estas áreas y puede proporcionar un 
medio para compartir información con investigadores, profesionales y gobiernos.

Proyectos de 
investigación

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Intercambios de 
conocimiento

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Intercambios de 
personal

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Co-organización de 
eventos

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Capacitación

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    tercera edad / mujeres / discapacitados   

 gobierno participativo    comercio justo    medioambiente urbano   

 jóvenes    turismo sostenible    economía colaborativa    empresas sociales/

cooperativas en general    creación de ecosistemas en general
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 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

El Instituto Karl Polanyi de Economía Política siempre se complace en ofrecer un medio para comunicarse 
internacionalmente a través de su sitio web, compartir anuncios y también para recibir visitas al 
Instituto y organizar visitas a iniciativas de economía social en Quebec. Además, acoge con entusiasmo 
la participación en las conferencias internacionales del Instituto, las cuales reúnen a participantes de 
las comunidades académicas y no académicas. Compartir los resultados de las investigaciones es muy 
importante.

 Expectativas hacia GSEF

Proyectos de 
investigación

Oportunidades de 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Promoción de 
la ESS

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

K   K Organización de ESS
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Huerto Roma Verde 
(La Cuadra Provoca Ciudad A.C)

 Introducción sobre la organización La Cuadra Provoca Ciudad A.C es una asociación civil que 
impulsa y desarrolla proyectos de regeneración socio-ambiental que emplea el modelo de la permacultura 
para crear modelos de inclusión social, en entornos locales. Activa redes de productores y consumidores que 
trabajan por el bien común. Su misión es fomentar condiciones para crear un mundo interconectado que 
trabaje en favor del planeta. 
Huerto Roma Verde es un espacio comunitario manejado e impulsado por La Cuadra Provoca Ciudad A.C, 
basado en la permacultura para generar un Modelo Integral de Regeneración Urbana para la Ciudad de 
México. Su principal objetivo es desarrollar, promover y motivar este modelo para generar el desarrollo de 
Ciudades Sustentables y Resilientes.  Sus siete ejes principales incluyen desarrollar, impulsar y fomentar: la 
recuperación del Vínculo con la Naturaleza en la Ciudad, una Salud Integral y Preventiva, la Habitabilidad 
Sustentable, la Organización y Participación Comunitaria, los modelos de Economía Solidaria, el desarrollo 
de Tecnología Adecuada, la Cultura Resiliente y Educación apropiada.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Desempleo 

 Falta de bienestar social    Medioambiente urbano

 Otros

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica    Cooperativas

 Comunidad

Si bien es cierto que desde hace mucho tiempo hay una regulación de sociedades cooperativas, éstas 
no se han desarrollado como se esperaría, sobre todo, muchas dejaron de existir cuando México adoptó 
el modelo neoliberal donde las elites políticas del país impusieron los mecanismos de control por parte 
del Banco Mundial y el Fondo Monetario Internacional que a todas luces no impulsaban el fomento a 
sociedades cooperativas

Organización La Cuadra Provoca Ciudad A.C (Huerto Roma Verde)
Dirección  Pachuca No. 48 Col. Condesa C.P. 06140 Delegación Cuauhtémoc. Ciudad de México.

Sitio web www.huertoromaverde.org
Presupuesto anual (USD) 60.000
Personal 10
Persona de contacto Francisco Ayala
Tel +52 5533320778
Correo electrónico pacoayala@huertoromaverde.org
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México / Ciudad de México

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de financiamiento

 Falta de interés público    Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Regeneración urbana

Programa ResiLabs - Después del sismo del 19/S se está proponiendo la creación de Laboratorios 
de Resiliencia Urbana (ResiLabs) que se implementen en el corredor sísmico de la CDMX, para dar 
capacitación a vecinos en radios de actuación previamente seleccionados. Es un proyecto de contención 
en momentos de crisis y de capacitación para responder ante eventuales emergencias. Promueve el tejido 
comunitario- (Año / Duración: 2017-2020, Región de implementación: Ciudad de México, Asociación: 
Agencia de  Resiliencia Urbana)

 Comunidad 

Talleres de Arte Urbano - Se ha elaborado diversas acciones de rescate de espacios públicos con arte 
urbano. (Año / Duración: 2018, Región de implementación: Ciudad de México, Asociación: Arterial, 
Colectivo los Happy Pepleo y Arte al aire)

 Gobernanza participativa 

Red de Gobernanza Civilizionaria - La Cuadra Provoca está creando una red que les permitirá accionar 
de manera efectiva sobre temas de organización social para incidir de manera positiva en la creación de 
políticas públicas.(Año / Duración: desde junio de 2018 hasta la fecha, Región de implementación: Ciudad 
de México, Asociación: Wikipolitica, Espacio Progresista y los Supercivicos)

 Comercio justo

Programa Mercado Local - Es un proyecto de regeneración socio-ambiental de espacio público, 
economía social y local que tiene como objetivo dar a conocer el mercado local intentando eliminar la 
percepción de que lo orgánico y local es menos accesible. (Año / Duración: de 2016 a la fecha, Región 
de implementación: Ciudad de México, Presupuesto: 120.000 USD, Asociación UNAM, organizaciones de 
comerciantes y empresarios locales)

 Medioambiente urbano

Programa Centro de Acopio y Transformación de Residuos en FabLab - Está desarrollando su centro 
de acopio y transformación para lograr hacer con sus residuos sólidos material para impresoras 3D y 
sobreciclaje. Sus residuos orgánicos ya están siendo procesados al 100%. (Fecha: de 2015 a la fecha, 
Región de implementación: Ciudad de México, Presupuesto: 40.000 USD, Asociación: Organi-k)

 Turismo sostenible

Programa Wirikuta - Se llevó a cabo visitas al desierto Wirrarica para apoyar a comunidades en diversas 
áreas, como son agricultura, bioconstrucción y tecnologías adecuadas, ecotecnias. (Fecha: de 2015 a la 
fecha, Región de implementación: San Luis Potosí, Presupuesto: 3.000 USD, Asociación: Manos a la Tierra)

L   L Organización de ESS
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 Economía Colaborativa

Programa de Bazares de Economía Local - Convon y coproducen varios mercados de economía 
colaborativa que impulsan a pequeños productores. (Fecha: de 2015 a la fecha, Región de 
implementación: Ciudad de México, Asociación: varias organizaciones asociadas)

 Empresas sociales/cooperativas en general

Programa de apoyo a productores locales y a iniciativas diversas. Impulsan desde el Huerto el desarrollo 
de proyectos de economía social que usan el espacio para impulsar sus proyectos e iniciativas. (Fecha: 
de 2015 a la fecha, Región de implementación: Ciudad de México, Asociación: varias organizaciones 
asociadas)

 Otros

Tecnologías Adecuadas - Programa Bicimáquinas - Crean ecotecnias con bicicletas para hacer energía 
cinética, lavadoras, licuadoras etc. (Fecha: de 2010 a la fecha, Región de implementación: Ciudad de 
México, Asociación: Biciteka)

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Vivienda social

Taller de Bioconstrucción (Fecha: 23 y 24 de junio, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: jóvenes y 
adultos)

 Finanzas sociales

Encuentros de Criptomonedas (Fecha: 16 y 17 de mayo, Lugar: Ciudad de México Dirigido a: jóvenes y 
adultos)

 Regeneración urbana 

Biodiversidad y Sustentabilidad Urbana en la CDMX (Fecha: 31 de enero, Lugar: Ciudad de México, 
Dirigido a: todo público)

 Pobreza urbana

Tequio en el Huerto (Fecha: 22 de febrero, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: todo público)

 Comunidad 

Fiesta por Marichuy (Fecha: 3 de febrero, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: todo público)

 Services sociaux

Caravana de Medicina Tradicional y Alternativa (Fecha: 23 al 25 de marzo, Lugar: Ciudad de México, 
Dirigido a: todo público)

 Gobernanza participativa 

Wikipolítica (Fecha: 27 de junio, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: jóvenes y Adultos)

 Comercio justo

Festival de la Roscal, el tamal y el atolito (Fecha: 4 al 7 de enero, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: 
Todo público)

 Medioambiente urbano

Día del Océano (Fecha: 8 de junio, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: todo público)
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 Jóvenes

El Camino al Corazón (Fecha: 10 de marzo, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: jóvenes de 12 a 18 años)

 Turismo Sostenible

Tianguis Turístico Milpa Alta (Fecha: 29 de marzo, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: todo público)

 Economía Colaborativa

Nación Cacao (Fecha: 20 al 22 de abril, Lugar: Ciudad de México, Dirigido a: todo público)

 Empresas sociales/ Cooperativas en general

2do Festival del Chocolate Artesanal Cooperativas en Desarrollo (Fecha: 17 y 18 de febrero, Lugar: Ciudad 
de México, Dirigido a: todo público)

 Creación de ecosistemas en general

Un día por la Conservación. Rescate de la vaquita marina (Fecha: 15 de abril, Lugar: Ciudad de México, 
Dirigido a: todo público)

 Otros

Salud Esencial: Temazcal	 (Fecha: 10 y 14 de febrero, Lugar: Ciudad de México, Idioma principal: español 
y lenguas originarias, Dirigido a: todo público)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 regeneración urbana    comercio justo

 economía colaborativa    empresas sociales/cooperativas en general

Proyectos de 
investigación

 regeneración urbana    comercio justo   

 economía colaborativa   empresas sociales/cooperativas en general

Intercambios de 
conocimiento

 regeneración urbana    participatory governance   comercio justo   

 economía colaborativa    empresas sociales/cooperativas en general

Intercambios de 
personal

 regeneración urbana    comunidad    gobierno participativo   

 comercio justo    economía colaborativa   

 empresas sociales/cooperativas en general

Co-organización de 
eventos

 comunidad    comercio justo    economía colaborativa

 empresas sociales/cooperativas en general

Capacitación
 gobierno participativo    comercio justo    economía colaborativa

 empresas sociales/cooperativas en general
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 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Visitas técnicas de la economía social

Residencia en el Huerto Roma Verde para evaluar proyectos de Mercados Locales (Costo de 60 dólares, 
max. de 20 participantes)

 Intercambios de conocimiento 

Encuentro en Wirikuta para intercambio de conocimiento en temas de Permacultura y desarrollo de 
comunidades solidarias (Costo de 150 dólares, lo que incluye trayecto, comidas y estancia a Wirikuta, 
duración de 7 días, max. de 10 participantes).

 Capacitación

Talleres de Bioconstrucción. (Costo de 100 dólares, duración de 3 días, max. de 15 a 20 participantes)
La Cuadra Provoca puede generar visitas a varios centros de desarrollo comunitario y de salvaguarda de 
la biodiversidad en varios puntos del país.

 Expectativas hacia GSEF

Proyectos de 
investigación

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades de 
establecer redes de contacto

Capacitación
Intercambios de 

conocimiento

Otros
Impulsar las redes de Gobernanza Civilizionaria

Defensa y apoyo para la 
economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento
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RECIC (Le Reseau d’Education 
Civique au Congo)

 Introducción sobre la organización		  RECIC nació como una plataforma temática del Consejo 
Regional para el Desarrollo. Originalmente, las organizaciones miembros de RECIC fueron categorizadas en 
cinco grupos temáticos, incluyendo organizaciones de desarrollo; derechos humanos, mujeres; grupos de 
presión; e iglesias. La misión de RECIC es inducir una cultura democrática entre la población, reconciliar la 
democracia y la llegada del estado de derecho en la República Democrática del Congo, para promover una 
gobernanza local participativa.
RECIC, es un colectivo de OSC (Organización de la Sociedad Civil) que actualmente agrupa a 28 
organizaciones miembros que tienen en su programa de actividades el componente de “educación cívica y 
electoral”. La Red fue creada el 30 de octubre de 1994 para proporcionar una solución efectiva en términos 
de educación cívica y electoral, frente a la debilidad de la cultura democrática predominante en la clase 
política congoleña muy preocupada por el poder, el honor y el letargo de la conciencia nacional sobre la 
participación de la población en el ejercicio de la democracia, el proceso electoral y la gestión del país. El 
RECIC es reconocido por el Estado congoleño como una asociación sin fines de lucro (ASFL) con el número 
831 / CAB / MIN / J y DH 2012 al 18.Abril 2012. El RECIC se compone de cuatro órganos: la Asamblea 
General compuesto por 26 miembros de pleno derecho y más de 40 miembros asociados, el Comité de 
Control, el Comité de Coordinación y la Secretaría Ejecutiva. La red, anteriormente limitada solo a la ciudad 
de Kinshasa, se ha extendido por casi tres años en algunas provincias entre ella las provincias de Kwilu y 
Ecuador.

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Las actividades de la red RECIC están relacionadas con sus logros, se pueden resumir en: comunicación, 
sensibilización y movilización social; acciones de defensa; organización de las Tribunas de Expresión 
Popular, seminarios de capacitación de ponentes; monitoreo de políticas públicas locales, y diálogos 
interactivos entre las autoridades locales y los ciudadanos.

Organización	 Le Reseau d’Education Civique au Congo (RECIC)
Sitio web	 https://recic.org/category/actualites-du-recic/
Persona de contacto	 Myondo-Kafundji Mickal (Secretario Ejecutivo)
Correo electrónico	 myomoloka@yahoo.fr
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 Gobernanza participativa

El FEP (Foro de Expresión Popular), creado en el 2004, es una herramienta de participación ciudadana 
iniciada por la red. Consiste en ayudar a los ciudadanos de las comunidades a ser escuchados, pero sobre 
todo en romper la brecha entre los gobernantes y los gobernados. El FEP es un diálogo interactivo entre 
gobernantes y gobernados
El CASYM (Marcos de Sinergia Multi-actores) es un enfoque ex post que resuelve la falta de colaboración 
y sectorización entre los actores de diferentes sectores que actúan en la misma entidad.
Los CMAM-GL (Comités de Múltiples Actores para el Monitoreo de la Gobernabilidad Local) son 
mecanismos de participación en la gobernanza local que funcionan a nivel municipal. Tienen el papel 
de fomentar la práctica de los principios de gobernanza, incluyendo la transparencia, la admisibilidad y 
el control ciudadano en el contexto de los proyectos comunitarios participativos implementados por la 
entidad territorial

 Comunidad

Los NAPO (Nodos de acción para la participación popular) son dinámicas de la comunidad que se 
dedican a movilizar a los miembros de la comunidad para participar en la mejora de sus condiciones 
sociales; una mejor búsqueda de soluciones a los problemas en la comunidad

 Otros

ACL y CC (Asambleas de Ciudadanía Local y Células de Ciudadanía) son estructuras que responden a 
NAPO, a nivel de calles y vecindarios respectivamente
VA (Vinculando y Aprendiendo) es un mecanismo que facilita los vínculos entre los actores para compartir 
el conocimiento y las experiencias en un área común. Es un enfoque de agrupación de desarrollo de 
competencias
Los EGE (Los espacios ganan las elecciones y las mujeres ganan las elecciones), son mecanismos de 
apropiación de las elecciones por parte de ciudadanos que ejercen votos responsables. Consiste en 
provocar la reunión de los miembros de una comunidad en torno a sus elecciones

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Otros

Observación de la presentación de candidatos presidenciales y diputados nacionales

La Red de Educación Cívica en el Congo ejerce plena observación en las oficinas de recepción y 
tramitación de solicitudes para la presentación y el procesamiento de los documentos de los candidatos a 
presidente y diputados nacionales, en la provincia de Kikwiti y Kinshas

Elaboración de procedimientos administrativos y financieros de RECIC

En la sala de reuniones de RECIC, del 06 al 08 de agosto de 2018, se llevó a cabo un taller de 
procedimientos administrativos y financieros de RECIC con el apoyo técnico de Counterpart International 
y el apoyo financiero de USAID y UKAID
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Lima City, Ate district (Distrito Ate) 
(Ciudad de Lima)

 Introducción sobre el Gobierno Local  La Municipalidad Distrital de Ate es un ente político 
autónomo, el cual vela por sus pobladores brindándoles una mejor calidad de vida a través de diversos 
programas y proyectos basados en necesidades primordiales como son la salud, el tránsito, la educación, la 
cultura, entre otros, con el objetivo de crear valores que representen a nuestros ciudadanos.
La misión de la municipalidad es un gobierno local, democrático, representativo, planificador y concertador 
que liderará y contribuirá a elevar la calidad de vida de los ciudadanos. Como visión, es una institución que 
promueve el desarrollo local con una administración honesta, transparente, eficaz y eficiente, que brinda 
servicios de calidad.
Las finalidades de la municipalidad incluyen: promover el desarrollo integral y sostenible, la economía local 
y la adecuada presentación de los servicios públicos locales en estricta armonía con los planes nacionales, 
regionales, y metropolitanos de desarrollo, para el mejoramiento de la calidad de vida de la población; 
Representar a los vecinos, consolidando la democracia participativa; Promover, fomentar y conducir el 
desarrollo socio económico en la circunscripción de su jurisdicción a través de adecuada priorización 
y planificación de las necesidades de la población; Fomentar el bienestar de los vecinos del distrito, 
proporcionando servicios que satisfagan sus necesidades vitales en los aspectos de acondicionamiento del 
espacio físico y su uso del suelo, saneamiento ambiental, salubridad, abastecimiento, comercialización, 
educación, cultura, recreación, deporte, seguridad, transporte y comunicaciones.
La política de Desarrollo de la Administración Local consiste en continuar con el desarrollo urbano de la 
ciudad y enfatizando simultáneamente el desarrollo humano generando condiciones para el acceso a la 
seguridad alimentaria, salud, educación y trabajo.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desempleo 

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica

Constitución Política del País, artículo 58 y 59

Organización Municipalidad Distrital de Ate
Dirección Nicolás Ayllón N ° 5818 Ate, Lima, Perú.
Sitio web http://www.muniate.gob.pe/ate/principal.php
Presupuesto anual (USD) 100.000.000
Personal 36
Persona de contacto Rosa Vazquez Moncayo
Tel +51 12044739
Correo electrónico rvasquezm@muniate.gob.pe

L   L Gobierno Local

Perú / Lima
(Distrito Ate)
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 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de financiamiento

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Empresas sociales / Cooperativas en general

Eventos en Ate en colaboración con los ministerios del poder ejecutivo

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Comunidad

Taller Emprende y formalízate para crecer (21 de marzo) 

 Comercio justo

Cómo vender por internet (20 de febrero). Seminario para las principales pautas del comercio electrónico, 
marketing digital y publicidad online

 Economía colaborativa

Expoferia del artesano (2 de abril). Artesanos exhibieron sus productos hechos a mano

 Empresas sociales / Cooperativas en general

Asistencia Técnica a los talleres de confección (13 de febrero)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 economía colaborativa    empresas sociales/cooperativas en general

Proyectos de 
investigación

 pobreza urbana

Intercambios de 
personal

 gobierno participativo    economía colaborativa   

 empresas sociales/cooperativas en general

Co-organización de 
eventos 

 pobreza urbana    gobierno participativo  

 economía colaborativa    empresas sociales/cooperativas en general

Capacitación
 pobreza urbana    gobierno participativo    economía colaborativa   

 empresas sociales/cooperativas en general

L   L Gobierno Local

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Intercambios de conocimiento

Asesoramiento para el desarrollo de proyectos, con un costo de USD 8000 para un máx. de 2000 
participantes

 Capacitación 

Capacitación y explicación de cómo desarrollar un proyecto, con un costo de USD 8000 para un máx. de 
2000 participantes

 Proyectos de investigación 

Desarrollo de investigaciones por parte de institutos para beneficio del distrito con enfoque en entidades 
educativas, por una duración de 8 meses y para un máximo de 5 personas

 Datos de contacto para obtener más información 

Persona a cargo: William
Posición: Gerente General
Departamento / División: Gestión de Cooperación y Relaciones Nacionales e Internacionales.
Teléfono: (511) 351 5517
Correo electrónico: ate.internacional@gmail.com

 Expectativas hacia GSEF

Estamos dispuestos a trabajar en equipo, por el bien de nuestro gobierno local, del país y del mundo.

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades de establecer 
redes de contacto

Capacitación
Intercambios de 

conocimiento

Defensa y apoyo para 
la economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Proyectos de 
investigación

L   L Gobierno Local
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Lima City, Carabayllo district 
(Distrito Carabayllo) (Ciudad de Lima)

 Introducción sobre el Gobierno Local  La Municipalidad Distrital de Carabayllo, tiene por 
Misión como organismo de Gobierno Local que representa al vecindario: Fomentar su bienestar para 
lograr el desarrollo sustentable de la población de la ciudad. Promoviendo su Identidad y Patrimonio 
Turístico y Cultural, una mayor productividad y calidad de los servicios que brinda, contribuyendo a 
reducir los Índices de pobreza y desempleo, protegiendo el medio ambiente y la salud, brindando la 
infraestructura y el equipamiento adecuado y haciendo uso racional y transparente de los recursos 
municipales, a través de la planificación participativa y concertada que dé prioridad a la inversión en 
servicios, infraestructura y desarrollo humano.
La Municipalidad Distrital de Carabayllo, tiene por Visión ser un Gobierno Local, Democrático, 
Concertador, Planificador, Representativo y promotor del Desarrollo Local, con plena capacidad para 
el cumplimiento de sus fines, haciendo de Carabayllo, el eje turístico cultural de Lima Metropolitana, 
desarrollándose en un ambiente limpio, renovado, seguro, saludable; equitativo, destacando por sus 
valores.

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades de 
establecimiento de redes

Intercambios de 
conocimiento

Organización Municipalidad Distrital de Carabayllo
Dirección Av. Tupac Amaru 1733, Carabayllo - Lima
Sitio web http://www.municarabayllo.gob.pe/
Punto de contacto Carlos Romero (Gerente)
Tel +51 17170500
Correo electrónico wmoreno@municarabayllo.gob.pe

Perú / Ciudad de Lima 
(Distrito Carabayllo)

Locality

 Introducción sobre la organización  Locality es una red nacional en base a membresía 
que apoya a las organizaciones comunitarias locales para que sean fuertes y exitosas. Locality apoya a 
las organizaciones de la comunidad local para desbloquear el poder en su comunidad para construir una 
sociedad más justa. La red de miembros de más de 600 organizaciones comunitarias crea los servicios que 
su comunidad más necesita en espacios a los que todos pertenecen. Cada semana, la red de membresía 
de Locality apoya a más de 400.000 personas, ayudando a transformar vidas. Locality brinda asesoramiento 
especializado, aprendizaje entre pares, recursos y campañas para crear mejores condiciones de operación 
para sus miembros. Locality tiene la visión de una sociedad justa y diversa donde cada vecindario prospere 
y donde la gente local determine su futuro juntos. La misión es desarrollar una red de organizaciones 
comunitarias locales ambiciosas y emprendedoras con una voz fuerte y colectiva e inspirar la acción 
comunitaria para que cada barrio prospere.
Como 'ancla' en su comunidad, los miembros de Locality están en una posición única para ayudar a reducir 
las desigualdades, hacer crecer la economía local y construir un futuro sostenible para los pueblos y 
comunidades.
Locality apoya a las organizaciones comunitarias “ancla” para que crezcan y se adapten a través del 
asesoramiento experto y el soporte práctico, asuman la administración de los bienes de la comunidad, 
y aprendan unos de otros. Locality utiliza la voz colectiva de sus miembros para influir en las políticas, 
la práctica y el financiamiento. Locality brinda asesoramiento financiero a las organizaciones y ofrece 
orientación, conocimiento y aprendizaje entre pares. Locality reúne a cientos de miembros cada año para 
su convención. Locality ha ayudado a cientos de comunidades y autoridades locales a través del proceso de 
transferencia de activos. Además de apoyar a los miembros, Locality ejecuta varios importantes programas 
nacionales en nombre del gobierno y otros.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Gentrificación    Desempleo 

 Falta de bienestar social    Pobreza urbana    Medioambiente urbano

Organización Locality
Dirección 33 Corsham Street, Londres, N1 6DR
Sitio web www.locality.org.uk
Presupuesto anual (USD) 5.500.000
Personal 45
Persona de contacto Tony Armstrong (Director Ejecutivo)
Tel +44 8454588336
Correo electrónico tony.armstrong@locality.org.uk

L   L Organización de ESS

Reino Unido / Londres  

L   L Gobierno Local
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Finanzas sociales    Empresas sociales    Cooperativas

 Comunidad

Ley 2011 de Localización (Marco de Derechos Comunitarios), Ley Servicios Públicos (Valor Social) (requiere 
que los organismos públicos consideren el valor social en la puesta en marcha y adquisiciones), Ley 2014 
de Sociedades Cooperativas y de Beneficio Comunitario, Exención de impuestos a la inversión

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de marcos legales    Falta de financiamiento

 Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Apoyar a nuestros miembros de la red de organizaciones comunitarias para que sean fuertes y exitosos, 
ayudándolos a transformar sus vidas y construir una sociedad más justa.

 Pobreza urbana    Tercera edad / Mujeres / Discapacitados  

 Medioambiente urbano    Jóvenes

 Vivienda social

Red de vivienda dirigida por la comunidad: apoyamos a los consejos y las organizaciones comunitarias 
para que desarrollen iniciativas exitosas de vivienda dirigidas por la comunidad. (Región de 
implementación: Inglaterra)

 Regeneración urbana

Propiedad comunitaria: apoyamos a las organizaciones comunitarias con consejos prácticos y apoyo 
práctico sobre la propiedad comunitaria y trabajamos con los consejos para mostrar cómo pueden apoyar 
la propiedad comunitaria de la tierra y los edificios. (Región de implementación: Inglaterra)

 Comunidad

Mantener lo local: a través de nuestro trabajo de investigación y políticas, estamos mostrando cómo el 
rediseño del servicio en pos de las comunidades locales puede lograr mejores resultados para los usuarios 
de servicios, así como también proporcionar beneficios a la economía local. (Región de implementación: 
Inglaterra)

L   L Organización de ESS

 Gobernanza participativa 

Comisión de Localismo: Nuestra 'Comisión de Localismo' ha estado recopilando investigaciones sobre 
cómo revitalizar la democracia local y poner mayor poder en manos de la comunidad. (Región de 
implementación: Inglaterra)

 Empresas sociales/Cooperativas in general

(Somos una red de membresía para organizaciones comunitarias, por lo que hemos seleccionado las áreas 
señaladas anteriormente en función de los amplios campos de trabajo en los cuales trabajan nuestros 
miembros).

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Empresas sociales/cooperativas en general

Convención Locality (Fecha: 6-7 de noviembre. Lugar: Bristol. Idioma principal: Inglés. Destinatarios: 
sector comunitario)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Proyectos de 
investigación

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    gobierno participativo  

 empresas sociales/cooperativas en general

Intercambios de 
conocimiento

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana   

 pobreza urbana    comunidad    gobierno participativo  

 empresas sociales/cooperativas en general

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

Abierto a conversar para crear alianzas.

L   L Organización de ESS
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 Datos de contacto para obtener más información 

Ruth Breidenbach-Roe (Gerente de políticas)
Correo electrónico: ruth.breidenbach-roe@locality.org.uk

 Expectativas hacia GSEF

Promoción de 
la economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Proyectos de 
investigación

Oportunidades para 
establecer redes

Intercambios de 
conocimiento

Maison du Millénaire

 Introducción sobre la organización		  La Maison du Millénaire se encuentra en Haití. Es una red 
formada por tres organizaciones y cuenta con más de 80.000 miembros.

 Expectativas hacia GSEF

Otros
Organización de una sesión de movilización e información para actores sociales y representantes en Haití.

Organización	 Maison du Millénaire
Dirección	 Palais Royal / Rdesidence Callebassiers 6 N0 637
Afiliado	 PLAC 21 (Réseau ONG UN ECOSOC).
Persona de contacto	 Marie Luce Lagages (Presidenta)
Tel	 +590 690235525
Correo electrónico	 m.luce.lafages@gmail.com

M   M Organización de ESS

Francia / Guadeloupe

L   L Organización de ESS
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Marguerite Mendell

 Sobre el miembro honorario  Marguerite (Margie) Mendell es economista y profesora de la 
Escuela de Asuntos Comunitarios y Públicos de la Universidad de Concordia. También es cofundadora 
y directora del Instituto Karl Polanyi de Economía Política, de la Universidad Concordia, Montreal. Ha 
publicado ampliamente sobre la economía social en Quebec, el desarrollo local, las finanzas sociales, la 
democracia económica y el trabajo de Karl Polanyi, especialmente en lo que se refiere a las estrategias 
contemporáneas de desarrollo económico democrático. Ha colaborado con actores de la economía social en 
el desarrollo de propuestas de políticas públicas a nivel provincial y municipal en Quebec y ha estudiado el 
panorama de políticas públicas en constante evolución que facilita el desarrollo de la economía social a nivel 
internacional.
En 1990, Margie cofundó la Asociación de Préstamos Comunitarios de Montreal, la primera organización de 
microfinanzas en Canadá. Desde entonces, ha colaborado con profesionales de finanzas sociales en Quebec. 
Margie Mendell actualmente codirige una alianza de investigación universitaria-comunitaria sobre “inversiones 
de impacto social”. Fue miembro del Comité Asesor Canadiense del Grupo de Trabajo G8 sobre Inversiones 
de Impacto Social. En el 2009, Margie colaboró con profesionales para establecer CAP Finance, la primera 
red de finanzas solidarias y desarrollo de capital en Quebec. La profesora Mendell es miembro de la Junta 
Directiva del Chantier de l’économie sociale y la Tohu, un teatro de circo de economía social comprometido 
con el desarrollo sostenible y la integración laboral de los jóvenes marginados. También es miembro del 
Comité Asesor de la Sociedad de Economía Social para el Desarrollo Sostenible con base comunitaria para la 
Ciudad de Montreal. 
La Profesora Mendell fue galardonada con el Premio inaugural Pierre-Dansereau en 2012 de la Asociación 
francófona para el savoir (ACFAS). El premio, patrocinado por Radio-Canada, se otorga a un individuo u 
organización que mejor ejemplifique el compromiso de mejorar la sociedad. En 2013, recibió un Prix du 
Quebec, la máxima distinción otorgada por el gobierno a investigadores de varios dominios. En 2014, fue 
nombrada oficial de la Ordre du Quebec.

Nombre Profesora Marguerite Mendell
Organización  Universidad Concordia (Profesor), Instituto Karl Polanyi de Economía 

Política (Director)

M   M Miembro individual

Canadá / Quebec 

Montreal City 
(Ciudad de Montreal)

 Introducción sobre la organización  La ciudad de Montreal es la municipalidad de Montreal 
situada en la parte suroeste de la provincia de Quebec. Está ubicada en el centro de la Comunidad 
Metropolitana de Montreal, y limita con la ciudad de Laval al norte; Longueuil, Saint-Lambert, Brossard y 
otros municipios al sur; Repentigny al este y los municipios de la isla oeste al oeste. La ciudad también cubre 
la mayor parte de la isla de Montreal en la confluencia de los ríos Saint Lawrence y Ottawa.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Gentrification    

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Cooperativas

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de financiamiento

Organización Ciudad de Montreal
Dirección  700 de la Gauchetière Street West, Piso 28, Montreal, Quebec H3B 5M2 

Canadá
Sitio web http://ville.montreal.qc.ca
Presupuesto anual (USD) 4 mil millones para la Ciudad; $ 1.5 millones para la economía social
Personal 2 encargados; 15 para apoyo comercial
Punto de contacto Johanne Lavoie (Comisionado)
Tel +1 5148729434
Correo electrónico johannelavoie@ville.montreal.qc.ca

M   M Gobierno Local

Canadá / Ciudad de Montreal
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 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Objetivo del plan de acción: apoyar la innovación social desde una perspectiva emprendedora y 
sostenible.

 Creación de ecosistemas (por ejemplo, organizaciones intermediarias)

Lanzamiento de un plan de acción sobre innovación social
Áreas de intervención
1.	Crear las condiciones para el surgimiento de la innovación social;
2.	Promover la innovación social,
3.	Incrementar las compras municipales en el sector de la economía social;
4.	Fortalecer el apoyo a empresarios e innovadores sociales

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Medioambiente urbano (energía, desechos, etc.)

ICLEI 2018 para los gobiernos locales en todo el mundo el 19 de junio de 2018

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 regeneración urbana    economía colaborativa    creación de ecosistemas

Proyectos de 
investigación

 regeneración urbana    economía colaborativa    creación de ecosistemas

Intercambios de 
conocimiento

  finanzas sociales    regeneración urbana    economía colaborativa 

 creación de ecosistemas

Intercambios 
de personal

  finanzas sociales    regeneración urbana    economía colaborativa

 creación de ecosistemas

 Expectativas hacia GSEF

Promoción de 
la ESS

Proyectos de 
investigación

Oportunidades de 
establecer redes

Intercambios de 
conocimiento

M   M Gobierno Local

Non Profit Incubator - NPI 
(Incubadora Sin Fines de Lucro)

 Introducción sobre la organización		  NPI es el clúster de varias agencias intermediarias para 
apoyar al tercer sector emergente en China. Fue establecido en enero de 2006 para promover la innovación 
social e incubar emprendedores sociales a través de una serie de programas innovadores y 20 organizaciones 
impulsadas por el impacto social. Centrándose en una variedad de problemas sociales, NPI utiliza recursos 
innovadores para brindar apoyo completo a las organizaciones sin fines de lucro pequeñas y medianas en 
todos los niveles y para promover una cooperación generalizada.
NPI ya se ha convertido en una de las ONG locales más grandes e influyentes en China, con alrededor 
de 200 empleados a tiempo completo que trabajan en 30 ciudades en todo el país. Ha incubado más de 
200 ONG y empresas sociales, que operan más de 80.000 metros cuadrados de espacios e instalaciones de 
coinnovación, y ha movilizado más de 300 millones de RMB para patrocinar los programas de caridad y de 
interés social.
El objetivo de la organización es proporcionar a los innovadores sociales un entorno con políticas de apoyo, 
recursos abundantes, servicios completos y una opinión pública positiva. También pretende convertirse en el 
"motor de innovación social" de China.
Desde finales de 2014, NPI ha categorizado a las empresas en tres grupos: Plataforma de Emprendimiento 
Social (PES), para brindar apoyo a todo el ciclo de vida de los emprendimientos sociales; Grupo de 
Resilencia Comunitaria (GRC), para mejorar la participación y el desarrollo de las comunidades; NPI 
Consulting Group (NCG), para promover colaboraciones sostenibles entre los sectores público, empresarial 
y social. En enero de 2009, NPI ganó el Shanghai Charity Award, y en 2010, NPI ganó el cuarto Charity Star 
Award de Shanghai.

Organización	 Incubadora Sin Fines de Lucro (NPI)
Dirección	 Edif. 5, Qianmen East St., Dongcheng Dict., Beijing, China, 100006
Sitio web	 www.npi.org.cn
Persona de contacto	 Chen Tingxian (Director Comercial)
Correo electrónico	 tingxian.chen@npi.org.cn

N   N Organización de ESS

China / Beijing
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People’s Recovery, Empowerment and 
Development Assistance (PREDA) 
(Fundación PREDA)

 Introducción sobre la organización La Fundación Preda, fundada en 1974, es una activa 
organización de desarrollo social que implementa proyectos que salvan a los niños de abusadores sexuales 
y de la vida en los burdeles y bares sexuales frecuentados por hombres filipinos y extranjeros de todas las 
nacionalidades.
Salva a los niños de las cárceles y centros de detención y les da una nueva vida de dignidad y autoestima. 
Defiende los derechos humanos y educa a las comunidades. La fundación proporciona terapia de alivio 
emocional para ayudar a los niños a expresar todo su dolor y liberarse de él. Les da poder a los niños y les 
da valor y confianza en sí mismos para crecer y  desarrollar su personalidad y carácter.
La Fundación Preda también tiene un equipo de educación preventiva que va a escuelas y otras reuniones 
públicas y ofrece seminarios de capacitación sobre los derechos de los niños, cómo protegerlos y cómo las 
personas pueden denunciar los abusos. Llegan a los padres, a los maestros, a los funcionarios del gobierno y 
a los responsables con un mensaje sobre los derechos y la dignidad de las mujeres y los niños.
Comercio Justo Preda ayuda a cientos de personas a producir, ganar, alimentar y educar a sus familias. El 
proyecto les ayuda a organizarse a sí mismos para: conocer sus derechos y comercializar sus productos 
de mango a precios justos y pagos de bonos, y proyectos de la aldea, como pozos de agua y baños 
comunitarios en las aldeas.
Preda ha sido nominado tres veces al Premio Nobel de la Paz y ha recibido los premios alemanes e italianos 
de Derechos Humanos y es una organización reconocida internacionalmente por la defensa de los derechos 
humanos y los derechos humanos, por la paz y la dignidad humana.

Organización Ayuda a la recuperación, empoderamiento y desarrollo de las Personas
Dirección P.O Box 68, Olongapo City 2200
Sitio web www.preda.org
Persona de contacto Shay Cullen (Presidente)
Tel +63 472224994
Correo electrónico shaycullen@gmail.com

P   P Organización de ESS

Filipinas / Ciudad Olongapo

Phare Performing Social Enterprise

 Introducción sobre la organización PPSE es la compañía matriz de: Phare, The Cambodian 
Circus, Phare Productions International y Phare Creative Studio. PPSE está diseñado y opera como una 
empresa con fines de lucro, pero se rige por principios de beneficios sociales. Los ingresos generados por 
las ventas respaldan la escuela de la ONG Phare Ponleu Selpak, que brinda diariamente educación gratuita 
y apoyo social a 1.200 estudiantes y sus familias. PPSE es una Sociedad Limitada de Camboya propiedad de 
la Escuela de la ONG Phare Ponleu Selpak, la Fundación Grameen de Microfinanzas y Crédito Agrícola, y de 
inversores privados.
Phare, el circo de Camboya, se formó en 1994 por jóvenes que regresaban de un campamento de refugiados 
después del régimen del Khmer Rouge. Durante ese tiempo recibieron mucha ayuda gracias a las clases 
de arte impartidas por un profesor de arte que las utilizaba como terapia, y deseaban compartir esta nueva 
habilidad entre los jóvenes pobres, socialmente necesitados y con problemas en Battambang. Los jóvenes 
fundaron una escuela de arte y escuelas públicas para ofrecer educación gratuita. Le siguieron una escuela 
de música y una escuela de teatro, y finalmente, la escuela de circo. Hoy, más de 1.200 alumnos asisten 
diariamente a la escuela pública y 500 asisten a las escuelas alternativas. Phare Ponleu Selpak también tiene 
programas de extenso alcance, tratando de ayudar con los problemas destacados por ellos mismos. Phare 
ofrece a estos estudiantes y graduados algún lugar para perfeccionar sus habilidades y un lugar para ganar 
un salario justo.
PPSE trabaja para: crear oportunidades de empleo significativas y remuneradas para artistas camboyanos, 
crear negocios sociales financieramente sostenibles que proporcionan ingresos confiables para la Escuela de 
la ONG Phare Ponleu Selpak, revitalizar el sector artístico en Camboya y promover el arte camboyano a nivel 
local e internacional.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desempleo 

Organización Phare Performing Social Enterprise (PPSE)
Dirección B41, calle Ung Oeun, ciudad encantadora, Siem Reap, Camboya
Sitio web www.pharecircus.org
Presupuesto anual (USD) 1.000.000
Personal 120
Persona de contacto HUOT Dara (Director Ejecutivo)
Tel +855 15662314
Correo electrónico dara@pharecircus.org

P   P Organización de ESS

Cambodia / Siem Reap  
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 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de marco legal

 Falta de financiamiento    Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Empresas sociales/cooperativas en general

 Jóvenes

Empleo juvenil, inserción de jóvenes desde la economía informal a la economía forma

 Turismo sostenible

Turismo responsable, distribución de los ingresos turísticos a más beneficiarios

 Otros

Planificación de la ONG y sostenibilidad financiera

P   P Organización de ESS

Philippine Social Enterprise Network 
- PhilSEN (Red Filipina de Empresas Sociales)

 Introducción sobre la organización	 PhilSEN es una organización sin acciones, sin fines de 
lucro, no gubernamental debidamente registrada en la Comisión de Bolsas y Valores de Filipinas. PhilSEN 
concibe a las empresas populares vibrantes y sostenibles en el centro de una economía filipina soberana 
y democratizada. El objetivo es construir una red sólida de ONG y empresas sociales para los pobres 
promoviendo el emprendimiento social y el desarrollo del mercado en Filipinas a través del desarrollo de 
modelos y estrategias replicables, intercambio de experiencias, lobby y otros medios. PhilSEN se dedica al 
desarrollo de empresas sociales que, tienen como actores principales a las comunidades pobres/locales, y 
crean un mayor impacto en los sectores pobres, marginados y vulnerables de la sociedad.
PhilSEN como organización de redes adopta las estrategias enfocadas en las cadenas de valor/subsector 
(industria / producto) en base a área (geográfica). PhilSEN analiza el desarrollo de empresas en subsectores/
cadenas de valor seleccionadas, a nivel de área, las cuales se espera que desempeñen papeles vitales en el 
desarrollo de las economías locales y en industrias seleccionadas a nivel nacional. El enfoque de subsector/
cadena de valor implica el desarrollo y la reproducción de modelos comerciales sociales exitosos.
PhilSEN adopta la Comunidad de Práctica (CdP) como un enfoque para fortalecer las relaciones, así como 
para gestionar la base de recursos de conocimiento entre los miembros de la red. Concretamente, las CdP 
pretenden desarrollar modelos replicables de intervenciones y estrategias de empresas sociales en la cadena 
de valor, proporcionar oportunidades para el intercambio de experiencias y lecciones, y utilizar experiencias 
y lecciones aprendidas para un trabajo efectivo de lobby en apoyo de las empresas sociales. Nuestras 
organizaciones miembros participan a través de las CdP, donde se agrupan en base a temas comunes y 
preocupaciones a lo largo del desarrollo del subsector/cadena de valor.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Vivienda    Gentrification

 Desempleo    Falta de bienestar social    Pobreza urbana    Medioambiente urbano

Organización	 Red Filipina de Empresas Sociales (PhilSEN)
Dirección	 216 P & S Building, 717 Aurora Boulevard, Barangay Mariana, Ciudad de Quezon
Sitio web	 www.philsocialenterprisenetwork.com
Presupuesto anual (USD)	 40,000
Personal	 4
Persona de contacto	 Gomer Padong (Director)
Tel	 +632 7268298
Correo electrónico	 gomerpadong@gmail.com

P   P Organización de ESS

Filipinas / Ciudad de Quezon  
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Cooperativas 

Código de Cooperativas de Filipinas

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de marcos legales    Falta de financiamiento

 Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Comunidad    Jóvenes    Empresas sociales/cooperativas en general   

 Creación de ecosistemas en general

Construcción de un ecosistema para apoyar las iniciativas de empresas sociales en la Región Autónoma 
del Mindanao Musulmán 

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Finanzas sociales 

Diálogo de políticas sobre finanzas islámicas (Fecha: 3er trimestre, 2018. Lugar: ciudad de Cotabato. 
Idioma principal: inglés, algunos árabe. Destinatarios: legisladores, organizaciones de la sociedad civil, 
empresas sociales, socios gubernamentales)

 Jóvenes

Programas ARMM-preneurs (Fecha: junio de 2018. Lugar: ciudad de Cotabato. Idioma principal: inglés, 
filipino. Destinatarios: jóvenes de Bangsamoro)

 Empresas sociales/cooperativas en general

Capacitación para la preparación de negocios e inversiones (Fecha: junio de 2018. Lugar: región autónoma 
de Mindanao musulmán. Idioma principal: inglés, filipino. Destinatarios: empresas sociales, empresas 
comunitarias, cooperativas)

P   P Organización de ESS

 Creación de ecosistemas en general

Intermediarios de empresas sociales (Fecha: junio de 2018. Lugar: ARMMl Idioma principal: inglés, filipino. 
Destinatarios: empresas sociales, empresas comunitarias, cooperativas, institutos y universidades)

 Otros 

Diálogo de políticas nacionales (Fecha: noviembre de 2018. Lugar: Manila. Idioma principal: inglés. 
Destinatarios: empresas sociales, instituciones de apoyo, sector privado, PNUD)

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Visitas técnicas de 
economía social

 empresas sociales/cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Proyectos de 
investigación

 regeneración urbana    gobierno participativo    comercio justo

Intercambios de 
conocimiento

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana    comunidad   

 tercera edad/mujeres/discapacitados    gobierno participativo    comercio justo

 medioambiente urbano     jóvenes    turismo sostenible   

 economía collaborativa    empresas sociales/cooperativas en general   

 creación de ecosistemas en general

Co-organización de 
eventos

 vivienda social    comunidad    comercio justo     jóvenes  

 creación de ecosistemas en general

Capacitación

 vivienda social    finanzas sociales    regeneración urbana    comunidad   

 gobierno participativo    comercio justo    economía colaborativa   

 empresas sociales/cooperativas en general    creación de ecosistemas en general

Intercambios de 
personal

 comercio justo    empresas sociales/cooperativas en general 

 creación de ecosistemas en general

 Expectativas hacia GSEF

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Promoción de la 
economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Proyectos de 
investigación

P   P Organización de ESS
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Plateforme des Organisations de 
Jeunesse de Toulepleu (POJeT)

 Introducción sobre la organización		  La Plataforma de Organizaciones Juveniles de Toulepleu 
(POJeT) es una organización comunitaria de tipo cantonal, independiente, apolítica y no sectaria. Reúne a 
unas veinte (20) organizaciones juveniles (departamentales, comunales, aldeanos, cristianos, musulmanes, 
movimientos juveniles de partidos políticos, ONG). Es una iniciativa de un grupo de jóvenes amantes de la 
paz que trabajan para el establecimiento de una organización sin fines de lucro para ayudar a las estructuras 
juveniles y a los jóvenes en general a organizarse para satisfacer todas las necesidades legítimas de su 
comunidad a través de la promoción de la paz, cohesión y desarrollo. Creado en el período posterior al 
conflicto en el departamento de Toulepleu en la República de Costa de Marfil, el POJeT siempre ha trabajado 
con profesionalismo al nivel de los recursos disponibles. Esto les permitió obtener reconocimiento legal el 22 
de junio de 2015.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Desempleo 

 Débil sistema de protección social    Turismo excesivo    Pobreza urbana

 Otros

Région port-conflictuelle 

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro 

La economía social es poco conocida por las autoridades y las comunidades de Côte d'Ivoire, a pesar de 
la existencia de cooperativas, empresas sociales y finanzas solidarias (microfinanzas). El país todavía no 
tiene un marco legal en ESS.

 Financiamiento Solidario    Emprendimiento social    Cooperativas    Comunidad

Organización	 Plateforme de Organizaciones de Jeunesse de Toulepleu (POJeT)
Dirección	 BP 05 Toulepleu
Sitio web	 https://web.facebook.com/fabriceadelphe.balou
Presupuesto anual (USD)	 17.280
Personal	 5
Persona de contacto	 BALOU Fabrice Adelphe
Tel	 +225 58441499
Correo electrónico	 baloufabrice@gmail.com Costa de Marfil / Toulepleu
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 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de marco legal

 Falta de financiamiento    Falta de interés público    Falta de participación civil

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

POJeT participa en el desarrollo de la región de Cavally y el departamento de Toulépleu; - Ayudar a las 
estructuras juveniles a organizarse para satisfacer todas las necesidades legítimas de su entorno; - Refuerza 
las relaciones con otras plataformas que persiguen objetivos similares; - Contribuye a la prevención de 
conflictos intercomunitarios promoviendo la cultura de la paz, la tolerancia, el diálogo y la consulta.

 Gobernanza participativa

Tribuna Juvenil de Economía Social y Solidaria TRIJESS: Fortalece la participación de las mujeres y los 
jóvenes en la gestión de los asuntos públicos mediante la creación de un marco de intercambio de 
medios, organización teatral participativa, diálogo comunitario y foro público (Región de implementación: 
región Cavally. Presupuesto de beneficios: USD 56.200. Año / duración: 3 años. Asociación: CERAP, 
Coalición Internacional de Sitios de Radio Conciencia)

 Jóvenes

Cooperativa Joven (Educación Cooperativa) - Educar a los jóvenes sobre la cooperación, el 
emprendimiento colectivo y la convivencia a través de la región (Región de implementación: región de 
Cavally. Presupuesto de beneficios: USD 200.000. Año / duración: 3 años. Asociación: SOCODEVI, CERAP, 
Cooperación ES entre jóvenes africanos, CRASC-West)

 Empresas sociales/cooperativas en general

Emprendimiento Cooperativo: Creación de empleos decentes (Coop), sostenibles, rentables y respetuosos 
con el medioambiente para personas vulnerables y jóvenes en riesgo (Región de implementación: región 
de Cavally. Presupuesto: USD 73.000. Año / duración: 3 años. Asociación: ESSFI, Cooperación ESS para 
jóvenes africanos, SOCODEVI, IOM, CERAP)

 Creación de ecosistemas en general

Red Local de la Economía Social y Solidaria (Región de implementación: región de Cavally. Presupuesto: 
USD 72.000. Año / duración: 1 año. Asociación: GSEF, UE, CGLU África, ARDCI, Echos Communication, 
CRASC-West)

P   P Organización de ESS
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 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Intercambios de 
conocimiento

 empresas sociales/cooperativas en general    creación de ecosistemas

Co-organización de 
eventos

 jóvenes    empresas sociales/cooperativas en general 

 creación de ecosistemas

Capacitación  jóvenes    creación de ecosistemas

Intercambios de 
personal

 gobierno participativo

Visitas técnicas de 
economía social

 jóvenes    empresas sociales/cooperativas en general

Proyectos de 
investigación

 creación de ecosistemas

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Capacitación

Talleres de desarrollo de competencias: curso sobre la reforma del sector de seguridad (poniendo su 
experiencia a disposición de GSEF) Costo previsto USD 4.000. Duración: 1 semana. Max. de participantes: 15

 Expectativas hacia GSEF

Promoción de la economía 
social y solidaria

Oportunidades de 
establecer redes

Oportunidades de 
financiamiento

Desarrollo de 
capacidades

Servicio de 
asesoramiento

Intercambios de 
conocimiento
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Praia City 
(Ciudad de Praia)

 Introducción sobre el Gobierno Local  Las actividades sociales están incluidas dentro del 
programa del gobierno municipal 2016-2020 y sigue los siguientes tres ejes: Construir una ciudad planificada, 
organizada e inclusiva; Una ciudad competitiva y abierta al mar; y una ciudad comprometida con el medio 
ambiente. El plan y el presupuesto de 2017 aprobaron a Praia como una ciudad solidaria centrada en 
intervenciones sociales, salud, cuidado infantil, género y apoyo para jóvenes, niños y ancianos.
Las políticas municipales están directamente relacionadas con la promoción de los derechos sociales. El 
objetivo es promover la inclusión social identificando las causas de la exclusión social, así como los factores 
de riesgo para lograr un mayor desarrollo social de la ciudad. Praia está fortaleciendo su lucha por la 
erradicación de la pobreza a través de la prestación de ayuda en situaciones de emergencia, dando especial 
atención a las personas, incluidos los ancianos, los niños, los enfermos crónicos, los drogadictos y a la 
igualdad de género. Entre las áreas en las que planean trabajar se incluyen: vivienda social, programa de 
género y empoderamiento, programa de alerta de género, vinculación de temas de género con  la educación 
preescolar, creación de centros de intervención comunitaria dirigidos a las personas vulnerables y varios 
programas con la intención de mejorar el asociativismo entre los jóvenes, promoviendo la inclusión social y 
prevención.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Vivienda    Gentrificación

 Desempleo    Pobreza urbana    Medioambiente urbano

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica    Finanzas sociales    Empresas sociales    Comunidad

Organización Mairie de Praia - Cabo Verde
Dirección Paços do Concelho -Praça Alexandre Albuquerque, Praia, Cabo Verde.
Sitio web http://cmp.cv/
Presupuesto anual (USD) 1.552.270
Personal 12
Persona de contacto Cardoso Ednalva (Consejero)
Tel +238 5347200
Correo electrónico cardoednalva@hotmail.com

P   P Gobierno Local

Cabo Verde / Ciudad de Praia



118  Anuario de miembros de GSEF 2018 II. Directorio de Miembros de GSEF  119

 Expectativas hacia GSEF

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Promoción de la 
economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

Proyectos de 
investigación

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias    Falta de financiamiento

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Vivienda social    Regeneración urbana    Pobreza urbana    Comunidad

 Tercera edad / Mujeres / Discapacitados    Comercio justo   

 Medioambiente urbano (énergie, déchets)    Jóvenes

 Turismo sostenible

Praia es una ciudad de solidaridad. El Ayuntamiento de Praia interviene en diversas áreas sociales, salud, 
vivienda social, infancia, educación, tercera edad, género e inmigrantes.

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Pobreza urbana

Día de la erradicación de la pobreza (17 de octubre 2018)

 Comunidad

Navidad con los ancianos (23 de diciembre2018)

 Tercera edad / Mujeres / Discapacitados

Día Mundial de la Igualdad de Género (24 de octubre2018)

 Medioambiente urbano

Día del Medio Ambiente (junio)

 Jóvenes

Semana de la Juventud (agosto)

 Otros

Diversas actividades relacionadas con las actividades del gobierno municipal

P   P Gobierno Local P   P Gobierno Local
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REDESOL 
(Red de Economía Solidaria)

 Introducción sobre la organización  REDESOL es una organización no gubernamental sin fines 
de lucro constituida por voluntarios promotores de la economía social. El objetivo de Redesol es construir 
una nueva sociedad que defienda la vida mediante la organización, la producción, circulación e intercambio 
de bienes, servicios y saberes, para lograr el bien vivir. La idea de formar una red de “economía solidaria” 
nació en el año 2002 (en Cuenca), sin embargo la articulación fuerte entre algunas organizaciones, personas 
y fundaciones de apoyo no fue sino hasta el año 2006, porque en ese momento se empezó a hablar no 
sólo de organizar ferias de productores en fechas claves, sino también se empezó a hablar de la economía 
solidaria como un concepto que nos agruparía a varios grupos tales como productores de la ciudad (artesanos) 
y productores del campo, y además otros grupos como son los que hacen medicina ancestral, nuestros 
“yachags” y educadores con la cosmovisión andina.
REDESOL espera impregnar el entorno de valores como son la ayuda mutua, la amistad, el valor de la palabra 
dada, la integridad, la legitimidad, la colaboración, la solidaridad, en todos los aspectos de nuestra vida, nos 
reconocemos como grupos de productores de cosas, pero también de saberes y de ideas y de propuestas.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de género    Desempleo 

 Otros

Falta de inclusión laboral y creación de fuentes de empleo

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica    Finanzas sociales    Empresas sociales    Cooperativas

 Otros

Ley de Control de Poder de Mercado.
El país ECUADOR cuenta con la Ley y Reglamento para la Economía Social y Solidaria, la 
Superintendencia de ESS y el Instituto de ESS

R   R Organización de ESS

Organización Red de Economía Solidaria (REDESOL)
Dirección Pucará y Sicalpa s / n Cuenca, Ecuador. 4239
Sitio web www.colectivoredesol.ec
Miembros afiliados MESSE-ECUADOR
Presupuesto anual (USD) 2500
Personal 15 voluntarios
Persona de contacto Patricio Bravo (Miembro del Comité Ejecutivo)
Tel +593 7706169
Correo electrónico patobravov@yahoo.com Ecuador / Cuenca

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de financiamiento    Falta de participación civil

 Ineficiencia de la administración pública

 Otros

Falta de promoción de la ESS en todos los niveles
Comentarios: se avanza lentamente en la incidencia política a nivel territorial

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Gobernanza participativa

Taller de líderes parte del programa de Participación ciudadana implementado en Azuay. 60 horas de 
duración en colaboración con la Municipalidad de Cuenca

 Turismo sostenible

Operación de Turismo comunitario en Azuay, Cañar y Morona. Programa de 120 horas en colaboración 
con la Red de Turismo Comunitario

 Economía colaborativa

Programa de Economía Social y Solidaria para dinamizadores, implementado en Azuay. Programa de 120 
horas en colaboración con REDESOL and MESSE ECUADOR.

 Empresas sociales / Cooperativas en general

Agroecología y artesanía: Programa de Agroecología implementado en Azuay, Cañar y Morona. Programa 
de 120 horas en colaboración con REDESOL y Red de Productores
Educomunicación para economía social y solidaria
Recuperación de saberes ancestrales
Apoyo a los emprendimientos comunitarios
Capacitación y formación en economía solidaria

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Gobernanza participativa 

El derecho a la ciudad (20 ~ 21 Abril) en Cuenca, Ecuador

 Turismo sostenible

Encuentro (4 ~ 5 Mayo) en Cuenca, Ecuador

 Economía colaborativa

Social and Solidarity Economy (25 ~ 26 Mayo) en Cuenca, Ecuador

R   R Organización de ESS
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 Otros

Agroecología (7 ~ 8 Junio) en Cuenca, Ecuador

 Áreas en las que el miembro desea recibir apoyo 

Intercambios de 
conocimiento

 gobierno participativo    economía colaborativa

Co-organización de 
eventos

 economía colaborativa

Capacitación  turismo sostenible    economía colaborativa

Intercambio de 
personal

 economía colaborativa

Visitas técnicas de 
economía social

 gobierno participativo    turismo sostenible    economía colaborativa

Proyectos de 
investigación

 gobierno participativo    turismo sostenible    economía colaborativa

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Visitas técnicas de la economía social

Costos no definidos, duración de 40 horas, max. de 14 participantes, a nivel nacional

 Proyectos de investigación

Duración de 30 días, max. of 4 participantes, a nivel regional

 Expectativas hacia GSEF

Proyectos de 
investigación

Servicios de 
asesoramiento

Oportunidades para 
establecer redes

Desarrollo de 
competencias

Intercambios de 
conocimiento

Otros
Intercambio de experiencias sobre prácticas 

de economía social

Promoción de la 
economía social

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades de 
financiamiento

R   R Organización de ESS

RIPESS

 Introducción sobre la organización  RIPESS es una red global de redes continentales 
comprometidas con la promoción de la Economía Social Solidaria. Las propias redes miembros (América 
Latina y el Caribe, América del Norte, Europa, África, Asia y Oceanía) reúnen redes nacionales y sectoriales, 
lo que garantiza un fuerte anclaje territorial. El alcance global y local combinado otorga legitimidad a RIPESS 
para promover la ESS, fomentar la cooperación intercontinental y abogar en diferentes niveles.
La naturaleza inherente de RIPESS incluye el objetivo de contribuir al cambio sistémico y transformativo. Para 
ello, demuestra la contribución de la ESS en términos de respuestas reales a nivel local, al sistema existente, 
que actualmente muestra claramente sus límites. Los miembros de RIPESS creen en la importancia de la 
globalización de la solidaridad y la capacidad de construir y fortalecer una economía que coloque a las 
personas y al planeta en el centro de sus actividades.
RIPESS ha organizado encuentros sobre la Globalización de la Solidaridad cada cuatro años para promover 
la ESS en todos los continentes, crear un espacio para el intercambio de experiencias, el aprendizaje y la 
cooperación entre los miembros.
En el contexto global actual, RIPESS alza la voz y plantea propuestas temáticas para el desarrollo de la ESS. 
Esto incluye temas tan importantes como la soberanía alimentaria, las políticas públicas que apoyan la ESS, 
la implementación de los ODS mediante la ESS, el papel de la mujer en la ESS, la financiación ética, el 
desarrollo local inclusivo, etc.
Los miembros de la Junta han implementado un plan de acción a través de Grupos de Trabajo virtuales que 
permiten el intercambio de ideas y documentos y acciones en curso sobre temas específicos: sensibilización 
y capacitación, mujeres y ESS, visibilidad y reconocimiento institucional, intercooperación y trabajo en red, 
mapeo y comunicación.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Medioambiente urbano

R   R Organización de ESS

Organización RIPESS
Dirección ninguna
Sitio web http://www.ripess.org/?lang=en
Presupuesto anual (USD) 100.000
Personal 2
Persona de contacto Yvon Poirier
Tel +1 4185752250
Correo electrónico ypoirier@videotron.ca Red internacional
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 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro 

Canadá es una Federación con un gobierno nacional y 10 provincias. Tres regiones del norte también 
tienen gobiernos regionales. Existe una legislación cooperativa en todas las provincias y federal. También 
hay una ley marco, en la provincia de Quebec.

 Ley marco básica    Finanzas sociales    Empresas sociales    Cooperativas

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Representando a las bases, miembros de redes nacionales y sus organizaciones continentales.

 Otros

Promoción de la ESS a nivel mundial, Grupo de Trabajo de la ONU sobre ESS, ONU, etc.(Incluso si no lo 
hacemos nosotros mismos como RIPESS, nuestros miembros trabajan en las diversas áreas mencionadas 
anteriormente. Por ejemplo, tenemos miembros del Chantier de l'économie sociale o CCEDNet trabajando 
en todas las áreas)

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Tercera edad /mujeres/discapacitados

Webinars (Fecha: 3-4 veces al año, Lugar: en línea)

 Otros 

HLPF (Foro Político de Alto Nivel) (Fecha: 8-19 de julio de 2018, sede: ONU)
(Debido a que RIPESS es una red de redes, nosotros mismos no organizamos muchas actividades. 
Algunos de nuestros miembros, a nivel de país, organizan diversas actividades)

R   R Organización de ESS

 Datos de contacto para obtener más información 

Laure Jongejans (Secretario ejecutivo)
Email: laure.jongejans@ripess.org

 Expectativas hacia GSEF

Promoción de la 
economía social

Intercambios de 
conocimiento

R   R Organización de ESS
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Seoul Metropolitan Government 
(Gobierno Metropolitano de Seúl)

 Introducción sobre la organización		  La misión de la División de Economía Social del Gobierno 
Metropolitano de Seúl es establecer un entorno político para la consolidación de un ecosistema sostenible de 
economía social a través de empresas de economía social, inversores de impacto, organizaciones públicas y 
organizaciones intermedias de apoyo con el fin de fomentar el empleo y el desarrollo.
Las principales funciones de la división son establecer un ecosistema de economía social, establecer y 
administrar políticas que fomenten empresas sociales, cooperativas y corporaciones comunitarias, promover 
fondos de inversión social y bonos de impacto social, administrar GSEF y apoyar el comercio justo.
El gobierno brinda apoyo personalizado a las empresas de economía social en función de sus especificidades 
y etapas de desarrollo para fortalecer su potencial de desarrollo y establecer un ecosistema de economía 
social sostenible. También trabaja para aumentar las compras públicas de la economía social a publicitando 
los productos de las empresas sociales. Además, el gobierno trabaja para publicitar los sitios de compras 
en línea de la economía social, establecer centros de apoyo integrados de economía social y proporcionar 
espacio para la economía social.
El gobierno también trabaja para revitalizar los fondos de impacto social trabajando con organizaciones 
privadas de finanzas sociales para establecer y administrar fondos y apoyar a las empresas de economía 
social. El gobierno también activa bonos de impacto social (SIB) para ejecutar presupuestos para la eficiencia 
de la ejecución de las políticas públicas. El sector privado invierte y ejecuta proyectos públicos, y si se 
cumplen los objetivos, son compensados. Para establecer un sistema de apoyo para los emprendimientos 
sociales, el gobierno estableció un centro de riesgo social y está fomentando organizaciones de economía 
social basadas en la innovación tecnológica. También promueve el comercio justo con las naciones 
subdesarrolladas, brindando educación, lanzando campañas y promocionando productos para el comercio 
justo.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Desempleo 

S   S Gobierno Local

Organización	 Gobierno Metropolitano de Seúl - División de Economía Social
Dirección	 Mugyo-ro 21, Jung-gu, Seúl, Corea
Sitio web	 http://www.seoul.go.kr
Presupuesto anual (USD)	 27.494.877
Personal	 23
Persona de contacto	 Mi Guem Shin
Tel	 +82 221335490
Correo electrónico	 bdow95@seoul.go.kr Corea del Sur / Seúl

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Empresas sociales    Cooperativas

 Otros 

Regulaciones Estándar de Economía Social en Seúl. Regulaciones apoyando el comercio justo
Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de Interés Público

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Finanzas sociales    Comercio justo    Empresas sociales/cooperativas en general

 Creación de ecosistemas

Establecer un entorno de políticas para la consolidación de un ecosistema de economía social sostenible:

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Comercio justo

Emonia conmemorativa para el logro de la certificación como <Ciudad de Comercio Justo, Seúl> (abril de 
2018)
Festival mundial del día del Comercio Justo (mayo de 2018)

 Otros

Festival de celebración de la economía social de Seúl 2018 (julio de 2018)
La 7ma Exposición de Agricultura Urbana de Seúl 2018 (mayo de 2018)

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades para 
establecer redes

S   S Gobierno Local
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Seoul Social Economy Network 
(Red de Economía Social de Seúl)

 Introducción sobre la organización  La Red de Economía Social de Seúl es una organización 
privada establecida por individuos y grupos que han estado participando en la economía social para 
promover este tipo de economía en Corea del Sur.
Mediante la formación de redes con instituciones de economía social, la organización ha estado llevando 
a cabo proyectos para permitir que los valores básicos de la economía social (reciprocidad, solidaridad, 
comunicación e innovación) sean entendidos por los ciudadanos y puedan ser arraigados en Seúl.
La Red de Economía Social de Seúl ha estado estableciendo un sistema cooperativo entre los sectores 
privados en el proceso de formulación de políticas económicas sociales en Seúl, a través del cual la 
organización ha estado desempeñando un papel fundamental en la construcción de la gobernanza público-
privada.
Los organismos socioeconómicos como las empresas sociales, las cooperativas, los negocios de 
autosuficiencia y las empresas comunitarias y los grupos consultivos se unieron a los esfuerzos de la 
organización, donde las regulaciones relacionadas se revisan para construir la gobernanza local y promover 
la economía social.
En cooperación con las empresas, la organización también ha facilitado el intercambio y la cooperación con 
la Asamblea Nacional, los gobiernos locales y los consejos locales para impulsar la economía social.
En particular, la ciudad de Seúl eligió el instituto como el operador del Centro de Economía Social de Seúl, 
donde la organización hace contribuciones en terreno.
La Red de Economía Social de Seúl trabaja para mejorar el ecosistema de la economía social mediante la 
solidaridad entre redes privadas de economía social, para diseñar políticas y revisar leyes relacionadas para 
promover la economía social, para establecer y operar la gobernanza privada de la economía social en 
Seúl, para impulsar la capacidad de la economía social a través de intercambios y proyectos conjuntos, para 
establecer una base más amplia para la economía social a través de una red nacional de economía social, y 
para promover la educación con el fin de aumentar la conciencia pública sobre la economía social.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Desigualdad de género    Vivienda    Gentrificación

 Desempleo    Falta de bienestar social    Pobreza urbana    Medioambiente urbano

S   S Organización de ESS

Organización Red de Economía Social de Seúl
Dirección Suite 607, Edificio # 1.684, Tongil-lo, Eunpyeong-gu, Seúl
Sitio web www.ssen.or.kr
Presupuesto anual (USD) 400.000
Personal 3
Persona de contacto Young Sik Kim (Director)
Tel +82 23534404
Correo electrónico youngkim@ssen.or.kr Corea del Sur / Seúl

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Ley marco básica (no aprobada aún)    Empresa social    Cooperativa

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de marco legal    Falta de interés público    Falta de participación civil

 Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

Gobernanza de la economía social, Colaboración entre organizaciones de la economía social, Activación 
de la economía social.

 Otros

Red de organizaciones de la economía social (discusión entre expertos de organizaciones de economía 
social en Seúl y trabajadores del servicio civil de Seúl)

 Áreas en las que el miembro puede ofrecer apoyo a otros miembros de GSEF e instituciones

 Visitas técnicas de economía social

Organización de encuentros con organizaciones de la economía social en Seúl

 Expectativas hacia GSEF

Proyectos 
conjuntos

Oportunidades para 
establecer redes

Intercambios de 
conocimiento

S   S Organización de ESS
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Taichung City Government 
(Gobierno de la Ciudad de Taichung)

 Introducción sobre el Gobierno Local  Taichung desempeña un papel esencial tanto en el 
desarrollo económico de Taiwan como en los sistemas de transporte. Entre los pilares económicos, el primer 
sector de Taichung es la agricultura. Impulsada por el libre comercio y la globalización, esta industria se ha 
desplazado a tipos específicos de agricultura y agricultura recreativa para aumentar su competitividad. Para 
el segundo sector económico de Taichung, el núcleo industrial está compuesto por el desarrollo industrial 
y tecnológico, fábricas de maquinaria y herramientas, e inevitablemente han creado clusters industriales y 
avances en el desarrollo de la fabricación por contrato de metal, piezas electrónicas y fabricación relacionada. 
El tercer sector está compuesto por el sector de comercio y servicios. Para garantizar el desarrollo sostenible, 
la conservación del medio ambiente es esencial. Por lo tanto, el gobierno de la ciudad de Taichung ha 
establecido un “Equipo de promoción de ciudades bajas en carbono” para desarrollar Taichung en una 
ciudad jardín verde. Se han implementado más calles exclusivas, parques y zonas verdes a lo largo de cursos 
de agua y caminos.
La Oficina de Asuntos Sociales gestiona la política de bienestar social de la ciudad de Taichung. La oficina 
utiliza una política de bienestar social basada en el concepto de “inversión social” para desarrollar servicios 
sociales básicos, crear modelos de servicios múltiples y proponer varios servicios de apoyo a la atención. 
La oficina implementa políticas como “Guardería y cuidado de niños”, “Servicio de atención posnatal en el 
hogar”, “Atención de ancianos”, “Anti Desperdicio de Alimentos” y “reducir la brecha déficit-superávit”. El 
objetivo de la oficina es aumentar el empleo y aumentar los ingresos tributarios del gobierno a fin de lograr 
el desarrollo sostenible de diferentes políticas de bienestar social. La oficina trabaja para cumplir con la 
visión de la ciudad de una “ciudad orientada a las personas, habitable y con capital viviente”.

 Principales problemas sociales de la ciudad/país de origen del miembro

 Desigualdad de ingresos    Vivienda    Desempleo   

 Falta de bienestar social    Medioambiente urbano

T   T Gobierno Local

Organización Gobierno de la ciudad de Taichung
Dirección  n.º 99, sección 3, Taiwán Boluevard, distrito de Xitun, ciudad de Taichung, 

Taiwán
Sitio web http://www.taichung.gov.tw/ 
Persona de contacto Hui Ping (Gerente)
Tel +886 422289111 (ext 10913)
Correo electrónico sandra@taichung.gov.tw China / Taiwan  

 Estado del marco legal de la economía social del país de origen del miembro

 Empresa social    Comunidad

 Principales obstáculos para promover la economía social identificados por el miembro

 Falta de organizaciones intermedias   

 Falta de financiamiento   Ineficiencia de la administración pública

 Principales áreas donde las iniciativas de la economía social están siendo implementadas 
por el miembro 

 Empresas sociales/cooperativas en general

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

 Regeneración Urbana

Foro internacional para la regeneración del centro histórico de la ciudad y la revitalización del ferrocarril 
en Taichung (Fecha: marzo-junio de 2018. Lugar: Taichung, Taiwán)

 Otros

Foro Internacional de Taichungology 2018 (Fecha: septiembre 2018. Lugar: Taichung. Taiwán. Idioma 
principal: chino, inglés)

 Expectativas hacia GSEF

Oportunidades para 
establecer redes

Intercambios de 
conocimiento

T   T Gobierno Local
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United Nations Research Institute for Social 
Development - UNRISD (Instituto de Investigación 
las Naciones Unidad para el Desarrollo Social)

 Introducción sobre la organización		  UNRISD es un instituto autónomo de investigación 
dentro del sistema de las Naciones Unidas que lleva a cabo investigaciones interdisciplinarias y análisis 
de políticas sobre las dimensiones sociales de los problemas contemporáneos de desarrollo. El UNRISD 
se estableció en 1963 como un espacio autónomo dentro del sistema de las Naciones Unidas para llevar 
a cabo investigaciones de vanguardia sobre el desarrollo social relevantes para las políticas públicas, que 
son pertinentes para la labor de la Secretaría de las Naciones Unidas; comisiones regionales y agencias 
especializadas; e instituciones nacionales.
UNRISD se centra en el contenido social relegado e impactos de los procesos de desarrollo y el papel de 
las instituciones sociales, las relaciones y los actores en la configuración de las políticas y vías de desarrollo; 
Involucra a investigadores, responsables de la formulación de políticas y actores de la sociedad civil de 
todo el mundo en la generación y el intercambio de conocimiento, a fin de configurar las políticas dentro 
y fuera del sistema de las Naciones Unidas; Moviliza y fortalece la capacidad de investigación de individuos 
e instituciones en países en desarrollo a través de la investigación colaborativa; y Proporciona un espacio 
para el intercambio de ideas, dando protagonismo a los puntos de vista marginados, a menudo desafiando el 
pensamiento de desarrollo dominante y ofreciendo opciones políticas alternativas.
UNRISD lleva a cabo investigaciones multidisciplinaria sobre las dimensiones sociales de las cuestiones 
contemporáneas de desarrollo, guiado por la convicción de que las políticas de desarrollo eficaces 
dependen fundamentalmente de la comprensión del contexto social y político. UNRISD tiene una larga y 
consistente trayectoria examinando los factores sociales y los impactos sociales, a menudo pasados por alto, 
de los procesos de cambio estructural y social, y de las estrategias y políticas de desarrollo particulares. La 
investigación de UNRISD ha desafiado con frecuencia las principales ideas de desarrollo, brindando visiones 
alternativas de desarrollo y opciones de políticas. Como resultado, su investigación ha forjado cambios 
importantes en el pensamiento sobre temas críticos de desarrollo que incluyen: indicadores sociales de 
desarrollo, género, participación, sociedad civil y movimientos sociales, identidad y conflicto, responsabilidad 
corporativa, política social y los impactos sociales de la globalización. A través del estatus autónomo y la 
ubicación institucional dentro del sistema de la ONU, UNRISD ejerce un notable poder de convocatoria 
en el mundo académico, las comunidades de políticas públicas y sociedad civil de todo el mundo, y tiene 
oportunidades únicas para participar e influir en los debates de políticas actuales.

U   U Organización de ESS

Organización	� Instituto de Investigación de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social 
(UNRISD)

Dirección	 1211 Ginebra 10 Suiza
Sitio web	 www.unrisd.org
Presupuesto anual (USD)	 3.144.000 (gastos basados en las IPSAS de 2015)
Personal	 20+
Persona de contacto	 Ilcheong Yi (Coordinador Senior de Investigación)
Correo electrónico	 YI@unrisd.org Suiza / Ginebra 

(Organización Internacional)

 Eventos año 2018 en las principales áreas de la economía social

“Localizar los ODS a través de la Economía Social y Solidaria para Sociedades Sostenibles y Resilientes” - 
Evento paralelo oficial del Foro Político de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible 2018 - Discusión sobre 
los nuevos resultados de investigaciones, la experiencia de los gobierno locales de la ESS y sobre las 
condiciones propicias que se necesitan para que la ESS tenga éxito en diversos contextos (Fecha: 17 de 
julio de 2018. Lugar: Centro de la Iglesia de las Naciones Unidas, Nueva York)
“¿A dónde vamos desde aquí? Protegiendo los derechos de las personas trans”: Plataforma con 
perspectivas críticas, experiencias de base y ejemplos exitosos de protección de los derechos humanos de 
las personas trans * (Fecha: 19 de junio de 2018.Lugar: Palais des Nations, Ginebra)
“¿Cómo crear una sociedad de la información humana? Un nuevo paradigma para la política de derechos 
humanos”: Discusión sobre los problemas causados por los cambios en el entorno social y su impacto en 
las normas internacionales de derechos humanos (Fecha: 5 de junio de 2018. Lugar: Seúl, Corea)
Taller de Just Transition Research Collaborative - Discusión sobre el concepto de Transición Justa desde 
los combustibles fósiles hacia un desarrollo bajo en emisiones de carbono (Fecha: 5-6 de mayo de 2018. 
Lugar: Bonn, Alemania)
Día Mundial de la Trabajo Social 2018: Trabajo Social y Juventud - Hacia un Desarrollo Sostenible 
Inclusivo (Fecha: 20-21 de marzo de 2018. Lugar: Palacio de las Naciones, Ginebra)

U   U Organización de ESS



Conviértase en un miembro de GSEF

Beneficios de la Membresía

-	�Invitación prioritaria a las actividades y programas de GSEF (Foros, 

talleres o capacitaciones)

-	� Descuento o exención de tarifas de participación en los eventos 

de GSEF

-	� Acceso a toda la información, recursos e informes relacionados 

con GSEF

-	� Uso de los canales de comunicación de GSEF tales como bo-

letines electrónicos mensuales y RRSS

-	� Derecho a sugerir parte de la agenda principal de GSEF y partici-

par en el proceso de toma de decisiones dentro de GSEF

Para más detalles y para solicitar la membresía de GSEF, visite la 

página principal de GSEF: www.gsef-net.org

LH Introduction

To enhance the quality of life 
and guide advancement of the 
national economy by stabilizing 
housing and ensuring the 
efficient use of national land

Mission 

To promote national 
happiness and energize the 

economy

Core Value

The Next Leap Forward 

2030

LH, your 
companion 
through life

Vision

Co-prosperity and 
cooperation

Creativity and 
innovation

A leap toward the 
future

People focus

Develop an ecosystem in 

which we grow and 

advance together by 

building a sense of 

community and sharing 

values and benefits based 

on respect and trust

https://www.lh.or.kr/

Create new options for 

housing and national land 

by seeking improvement 

and change with an open 

and adventurous spirit 

Contribute to community 

development by endlessly 

pursuing new possibilities, 

building expertise, and 

ensuring the continued 

growth of the Corporation

Ensure all projects are 

people-oriented and aim to 

become a helpful and 

trusted enterprise that 

always thinks from the 

public’s perspective  

Win-win Innovation Tomorrow Human-Oriented



Secretariado del Foro Global de la Economía Social

Tel  +82 [0]2 352-4208	 Fax  +82 [0]2 760-7128

E-mail  gsef@gsef-net.org	 Web  www.gsef-net.org


